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Zatgcznik do Uchwaty Nr 35/ VI /2016

Komitetu  Monitorujgcego  Regionalny
Program Operacyjny Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020

z dnia 25 maja 2016 r.

Specyficzne kryteria wyboru projektow konkursowych w ramach dziatania 8.2 Aktywna integracja oséb
zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym prowadzona przez Osrodki Pomocy Spotecznej/

Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie w zakresie VI

osi priorytetowej

Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 — Integracja spoteczna.

Ocena formalna

KRYTERIA SPECYFICZNE dla OP VIII. INTEGRACJA SPOLECZNA

Dziatanie 8.2 AKTYWNA INTEGRACJA OSOB ZAGROZONYCH UBOSTWEM LUB WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM PROWADZONA

PRZEZ OSRODKI POMOCY SPOLECZNEJ/POWIATOWE CENTRA POMOCY RODZINIE

OCENA FORMALNA - Kryteria specyficzne dostepu

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja / wyjasnienie

TAK/NIE/NIE DOTYCZY

Projekt zaktada realizacje wskaznika
efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej
w wymiarze spolecznym:
a. ogolny wskaznik
spoteczno-zatrudnieniowe;j

efektywnosci

w odniesieniu do os6b lub rodzin
zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym na

minimalnym poziomie 56%,

Kryterium efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej oznacza
odsetek uczestnikdw projektu, ktérzy po zakonczeniu udziatu
w projekcie dokonali postepu w procesie aktywizacji
spoteczno — zatrudnieniowej, zmniejszenia dystansu do
zatrudnienia lub podjeli dalszg aktywizacje zgodnie
z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢
w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubostwa
z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego  Funduszu  Rozwoju

TAK/ NIE/NIE DOTYCZY

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku
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b. w odniesieniu do: os6b o znacznym
stopniu  niepetnosprawnosci, oséb
Z niepetnosprawnoscia intelektualnag
oraz o0s6b z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi minimalny poziom
efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej
wynosi 46%.

Regionalnego na lata 2014-2020. Efektywnos¢ spoteczno-
zatrudnieniowa jest mierzona wsrod uczestnikéw projektu
wzgledem ich sytuacji w momencie rozpoczecia udziatu
w projekcie, a wiec w odniesieniu do stopnia wykluczenia
spotecznego uczestnikow projektu w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie. Minimalne poziomy efektywnosci
spoteczno-zatrudnieniowej wynikaja z minimalnych
poziomdéw okreslonych przez Ministerstwo Rozwoju.

Wskaznik wymieniony w ppkt. b powinien by¢ obligatoryjnie
okreslany we wniosku o dofinansowanie w przypadku, jezeli
Beneficjent potencjalnie zaktada
w projekcie udziat os6b niepetnosprawnych ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci, z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.
Wowczas Beneficjent wykazuje we wniosku dwa wskazniki
efektywnosci  spoteczno-zatrudnieniowej, tj. wskazniki
wymienione w ppkt a i b.

W sytuacji jezeli grupe docelowg w 100% stanowig osoby
niepetnosprawne ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci, z niepetnosprawnoséciag intelektualng
oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi Beneficjent
planuje we wniosku o dofinansowanie jedynie wskaznik
wymieniony w ppkt. b.

Pomiar wskaznikow nastepuje do trzech miesiecy od dnia
zakonczenia udziatu w projekcie przez uczestnika.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie zapisbw w podpunkcie 3.1.1  wniosku
o dofinansowanie projektu, tj. Beneficjent zobowigzany jest
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do wskazania we wniosku o dofinansowanie wskaznikow
wynikajgcych z przedmiotowego kryterium.

Projekt zaktada realizacje wskaznika
efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej
W wymiarze zatrudnieniowym:

a. ogolny wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej — 22%,

b. w odniesieniu do: oséb o znacznym
stopniu  niepelnosprawnosci, oséb
Z niepetnosprawnoscia intelektualna
oraz o0s6b z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi minimalny poziom
efektywnosci zatrudnieniowej — 12%.

Kryterium efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej
w wymiarze zatrudnieniowym oznacza odsetek uczestnikéw
projektu, ktorzy po zakonczeniu udziatu w projekcie dokonali
postepu w procesie aktywizacji, tj. podjeli zatrudnienie.
Efektywnos¢ spoteczno-zatrudnieniowa jest mierzona,
zgodnie z metodologig okreslong dla efektywnosci
zatrudnieniowej wskazang w Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020, wsrod uczestnikow projektu wzgledem ich
sytuacji w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie, a wiec
w odniesieniu do stopnia wykluczenia spotecznego
uczestnikow projektu
W momencie rozpoczecia udziatu w projekcie. Wskazane
w kryterium minimalne poziomy efektywnosci
zatrudnieniowej  wynikajg ~ z minimalnych  poziomoéw
okreslonych przez Ministerstwo Rozwoju.

Wskaznik wymieniony w ppkt. b powinien by¢ obligatoryjnie
okreslany we wniosku o dofinansowanie w przypadku, jezeli
Beneficjent potencjalnie zaktada
w projekcie udziat os6b niepetnosprawnych ze znacznym
stopniem  niepetnosprawnosci, z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.
Wowczas Beneficjent wykazuje we wniosku dwa wskazniki
efektywnosci  spoteczno-zatrudnieniowej, tj. wskazniki
wymienione w ppkt a i b.

W sytuacji jezeli grupe docelowg w 100% stanowig osoby
niepetnosprawne ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci, z niepetnosprawnosécig intelektualng

TAK/ NIE/NIE DOTYCZY

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku
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oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi Beneficjent
planuje we wniosku o dofinansowanie jedynie wskaznik
wymieniony w ppkt. b.

Pomiar wskaznikow nastepuje do trzech miesiecy od dnia
zakonczenia udziatu w projekcie przez uczestnika.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie zapisbw w podpunkcie 3.1.1  wniosku
o dofinansowanie projektu, tj. Beneficjent zobowigzany jest
do wskazania we wniosku o dofinansowanie wskaznikow
wynikajgcych z przedmiotowego kryterium.

W ramach realizowanych projektow
obowigzkowym jest zastosowanie
kontraktu socjalnego lub

indywidualnych programéw, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.
o0 pomocy spotecznej.

Kryterium oznacza, iz Beneficjent w realizacji projektu bedzie
stosowat okres$lone narzedzia, ktére pozostajg
w zgodnosci z zapisami Ustawy o pomocy spotecznej z dnia
12 marca 2004 r. Zastosowanie narzedzi tj. kontrakt socjalny,
indywidualny program gwarantuje wiekszg efektywno$é
wsparcia z jednoczesnym dostosowaniem do indywidualnych
potrzeb Uczestnikow projektu.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie na
podstawie zapiséw wniosku o dofinansowanie.

Zaleca sie, aby zapisy swiadczgce o spetnieniu niniejszego
kryterium zostaty zawarte w punkcie 3.2 lub 4.1 wniosku.

TAK/ NIE
Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem

wniosku

W ramach projektu po opuszczeniu

programu co hnhajmniej 56% o0so6b
zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym bedzie

poszukiwagé pracy.

Zastosowanie kryterium przyczyni sie do wzrostu aktywnosci
zawodowej, a tym samym zmniejszenia poziomu bezrobocia.
Wartos¢ wskaznika wynika z wartosci okreslonej w RPO WP
2014-2020 dla Priorytetu Inwestycyjnego 9i.

Beneficjent bedzie zobowigzany do wskazania we wniosku o
dofinansowanie wskaznika wynikajgcego
z przedmiotowego Kkryterium oraz jego pomiar poprzez
monitoring oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem

TAK/ NIE

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku
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spotecznym, (wskaznik mierzony w okresie do czterech
tygodni po opuszczeniu programu).

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie zapisbw w podpunkcie 3.1.1 wniosku
o dofinansowanie projektu, tj. Beneficjent zobowigzany jest
do wskazania we wniosku o dofinansowanie wskaznikéw
wynikajgcych z przedmiotowego kryterium.

W ramach projektu po opuszczeniu
programu co najmniej 31% o0s6b
zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym, ktére objete

Zastosowanie kryterium przyczyni sie do podniesienia
kwalifikacji zawodowych o0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym i tym samym przyczyni sie do
poprawy ich sytuacji na rynku pracy. W sytuacji gdy projekt
nie bedzie przewidywat aktywizacji zawodowej w formie
kurséw i szkolen, beneficient nie zaklada wskaznika
odnoszacego sie do uzyskania kwalifikacji zawodowych.

Beneficjent bedzie zobowigzany do wskazania we wniosku o
dofinansowanie wskaznika wynikajgcego

TAK/ NIE/NIE DOTYCZY

Niespetnienie kryterium

sa wsparciem w postaci kurséw | z pr'zec'JmlotO\{vego kr)_/terlum oraz jego pomiar poprzez skutkuje odrzuceniem
i szkolen zawodowych uzyska | monitoring oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem .
- ) > . . wniosku
kwalifikacje zawodowe. spotecznym, (wskaznik mierzony w okresie do czterech
tygodni po opuszczeniu programu).
Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie na
podstawie zapisbw w podpunkcie 3.1.1 wniosku
o dofinansowanie projektu, tj. Beneficjent zobowigzany jest
do wskazania we wniosku o dofinansowanie wskaznikéw
wynikajgcych z przedmiotowego kryterium.
Beneficient na  etapie  rekrutacii Kryterium ma na celu zapewnienie komplementarnosci TAK/ NIE
J . P c) wsparcia w ramach RPO WP 2014-2020 z Programem
preferowat bedzie osoby, ktére

korzystaja z Programu Operacyjnego
Pomoc Zywnosciowa

Operacyjnym Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO PZ).
W celu poprawy skutecznosci dziatan na rzecz walki
Z ubdéstwem najbardziej potrzebujgcym w ramach Programu

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku
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Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa (PO PZ),
w szczegolnosci poprzez zapewnienie mozliwosci
korzystania przez grupy docelowe PO PZ z ustug aktywnej
integracji oraz innych ustug spotecznych (w zaleznosci od
indywidualnych potrzeb i potencjatu poszczegolnych oséb),
a takze wspoétprace beneficjentéw EFS, w tym os$rodkéw
pomocy spotecznej z organizacjami partnerskimi i ich
regionalnymi i lokalnymi jednostkami zajmujgcymi sie
dystrybucjg zywnosci.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie zapisow wniosku o dofinansowanie projektu.
Zaleca sie, aby zapisy swiadczgce o spetnieniu niniejszego
kryterium zostaty zawarte w punkcie 3.2 wniosku

Osrodek pomocy spotecznej/powiatowe
centrum pomocy rodzinie nie wdrazaja
samodzielnie ustug aktywnej integraciji
o charakterze zawodowym. Wdrozenie
tych ustug jest mozliwe wylacznie przez
podmioty wyspecjalizowane w zakresie
aktywizacji zawodowej.

Realizacja wsparcia moze odbywac¢ sie
wylacznie poprzez zawarcie
porozumienia (z PUP), umowy
partnerstwa, realizacje zadania/zadan
przez jednostke organizacyjng
gminy/OPS/powiatu/PCPR tj. CIS/KIS lub
na podstawie Zlecenia zadania
publicznego organizacji pozarzadowe]
na podstawie ustawy o pozytku
publicznym i o wolontariacie.

Wprowadzenie  kryterium pozwoli zapewni¢ lepszag
efektywnos¢ realizowanych zadan oraz pozwoli zapewnié
kompleksowe wsparcie przy zastosowaniu optymalnych
narzedzi w ramach Sciezki wsparcia.

Zadania w zakresie aktywizacji zawodowej m.in. doradztwo
zawodowe, szkolenia czy staze mogg byé realizowane
w szczegolnosci przez takie jednostki jak:

- PUP i inne instytucje rynku pracy, o ktérych mowa
w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
- CISiKIS;

- spotdzielnie socjalne;

- organizacje pozarzgdowe.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie zapiséw wniosku o dofinansowanie.

Zaleca sie, aby zapisy Swiadczgce o spetnieniu niniejszego
kryterium zostaty zawarte w punkcie 4.1 wniosku.

TAK/ NIE/NIE DOTYCZY
Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku

W przypadku gdy projekt zaktada udziat
osob bezrobotnych zakwalifikowanych

Wprowadzone kryterium zwigkszy szanse osiggniecia
efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej uczestnikow

TAK/ NIE/NIE DOTYCZY
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do Il profilu pomocy ich aktywizacja
realizowana jest w ramach Programu
Aktywizacja i Integracja.

projektu poprzez wigczenie PUP w aktywizacje osob
korzystajgcych ze $wiadczen pomocy spotecznej.

Kryterium zapewnia wzajemna wymiane informacji pomiedzy
PUP i OPS/PCPR w zakresie oséb zakwalifikowanych do Ili
profilu pomocy.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Zaleca sie, aby zapisy swiadczgce o spetnieniu niniejszego
kryterium zostaly zawarte w punkcie 4.1 wniosku.

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku




