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1. Pytanie dotyczy danych szczegétowych dotyczacych powiatu bieszczadzkiego np. dotyczacych oséb
biernych zawodowo. Brak danych o charakterze lokalnym. Jakich danych uzy¢? Wojewddztwo/kraj?

Dane muszg odnosi¢ sie i odzwierciedlaé sytuacje na terenie na jakim bedzie realizowany projekt.
Dodatkowo mozna wskaza¢ np. wyniki badan wifasnych przeprowadzonych na potencjalnych
uczestnikach projektu zamieszkujgcych obszar na ktérym bedzie realizowany projekt.

2. Czy projekt skierowany do jednej pici bedzie spetniat Kryterium horyzontalne 1.

Jezeli w projekcie bedzie przedstawiona odpowiednia analiza, z ktérej bedzie wynikata potrzeba objecia
wsparciem tylko jednej z ptci to tak. Nalezy pamietac, iz standard minimum jest spetniony w przypadku
uzyskania co najmniej 3 punktéw za kryteria oceny wymienione w Karcie Oceny Formalno-
Merytorycznej.

3. Czy projektem mozna objac tylko osoby bezrobotne?
Tak, w projekcie mozna objg¢ wsparciem tylko osoby bezrobotne.
4. Dtugotrwale bezrobotne osoby — jak rozumiec?

Osoby dtugotrwale bezrobotne to osoby ktére nieprzerwanie pozostawaty na bezrobociu przez okres
ponad 12 miesiecy przed przystgpieniem do projektu.

5. Czy jest wiasciwe —w kontekscie IPD - zawezanie katalogu szkolen do konkretnych wskazanych we
whniosku o dofinansowanie?

Istnieje taka mozliwos¢, jezeli jest to we wniosku uzasadnione. Ponadto Wnioskodawca powinien
uczestnikom projektu zapewni¢ mozliwosé skorzystania ze szkolent na otwartym rynku w sytuacji, gdy
wynik IPD bedzie na to wskazywat.

6. W jaki sposdb uzyskanie kompetencji nalezy opisa¢ we wniosku o dofinansowanie?

W projekcie nalezy zawrze¢ informacje, iz zatozone w projekcie szkolenia i kursy bedg konczy¢ sie
nabyciem kompetencji i/lub uzyskaniem kwalifikacji. Zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020 fakt nabycia kompetencji
bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych etapow:

a)ETAP | — Zakres —zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowej do objecia
wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry bedzie poddany ocenie,

b)ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie standardu wymagan, tj.
efektdw uczenia sie, ktore osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych,
c)ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw oceny po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d)ETAP IV —Pordwnanie —poréwnanie uzyskanych wynikow etapu Il (ocena) z przyjetym
i wymaganiami (okresSlonymi na etapie Il efektami wuczenia sie) po zakoriczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.



7. Co z zawodami w stosunku do ktdrych nie mozna potwierdzi¢ kwalifikacji? Np. barista.

W projekcie mogg by¢ realizowane wytgcznie kursy i szkolenia koriczgce sie nabyciem kompetencji i/lub
uzyskaniem kwalifikacji. W zwigzku z tym jezeli nie ma mozliwosci potwierdzenia kwalifikacji nabytych
w ramach realizowanego szkolenia/kursu, to dane szkolenie/kurs musi zakonczy¢ sie nabyciem
kompetencji.

8. Zadania zlecone. Czy limit zostat zniesiony?

Dopuszczalny limit zadan zleconych nie zostat okreslony. Natomiast poziom zlecania ustug
merytorycznych bedzie przedmiotem oceny w ramach kryterium dotyczagcego potencjatu
whioskodawcy.

9. Staze 160 godz. Czy obowigzkowo 160 godz.? Bo np. osoby niepetnosprawne majg wymiar 7
godz./dzien.

Z uwagi na fakt, ze udziat w stazu/praktyce zawodowej ma pozwoli¢ uczestnikowi projektu, m.in. na
zdobycie wymaganego doswiadczenia zawodowego, osoba odbywajgca staz/praktyke zawodowg
powinna wykonywaé czynnosci lub zadania w wymiarze nieprzekraczajgcym 40 godzin tygodniowo i 8
godzin dziennie, a w przypadku osoby niepetnosprawnej zaliczonej do znacznego lub umiarkowanego
stopnia niepetnosprawnosci: 7 godz. na dobe i 35 godz. tygodniowo. Uczestnik projektu nie moze
odbywac stazu/praktyki w niedziele i $wieta, w porze nocnej, w systemie zmianowym, ani w godzinach
nadliczbowych. Na wniosek Beneficjenta Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie moze wyrazi¢ zgode na
realizacje stazu w niedziele i $wieta, w porze nocnej lub w systemie zmianowym, o ile charakter pracy w
danym zawodzie wymaga takiego rozktadu pracy.

10. Wskazniki efektywnos¢ zatrudnieniowej majg by¢ mierzone w osobach czy moina je zatozy¢
procentowo?

Kryterium efektywnosci zatrudnieniowej mierzone jest za pomocg wskaznikow efektywnosci
zatrudnieniowej, ktdre dla poszczegdlnych grup docelowych, nalezy uwzglednié¢ we wniosku o
dofinansowanie projektu. Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej powinien zosta¢ zatozony i mierzony

procentowo.

11. Czy wnioskodawca moze by¢ partnerem w innym projekcie?

Tak, wnioskodawca moze by¢ partnerem w innym projekcie.

12. Czy oswiadczenie o VAT musi byc¢ dotgczone takze do wersji elektronicznej?

Tak, Beneficjenci, ktérzy zaliczg VAT do wydatkéow kwalifikowanych, sg zobowigzani dotaczy¢ do
whniosku o dofinansowanie Oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT. W przypadku realizacji projektu w
formie partnerstwa Oswiadczenia o kwalifikowalnosci VAT sktada réwniez kazdy z partneréow, ktory w
ramach ponoszonych wydatkéw w projekcie, w catosci lub czesci bedzie kwalifikowat podatek VAT.
Zatgczniki sktadane sg w formie papierowej i elektronicznej. W przypadku wersji elektronicznej nalezy
odpowiednio podpisane iopieczetowane oswiadczenie zeskanowac i dotaczy¢ plik do generatora
whnioskow aplikacyjnych (LSI).



