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Dotacje dla oséb, ktére chcg rozpoczad dziatalnos¢ gospodarcza,
dotacje na rozwdj firm, na tworzenie i modernizacje infrastruktury
spotecznej, na aktywizacje zawodowag, zwiekszenie dostepno-
sci przedszkoli - to tylko kilka mozliwosci z catego wachlarza
wsparcia Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020. Program rusza na dobre.
Jeszcze w 2015 r. planujemy ogtosi¢ 18 konkurséw. Wartos¢
srodkow, ktére chcemy w ich wyniku rozdysponowac, wynosi
ok. 1,8 mld zk. Koncentrujemy sie na dziataniach adresowanych
przede wszystkim do przedsiebiorcéw, samorzaddw, organizacji
pozarzagdowych, a takze do odbiorcéw wsparcia Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Mikro-, matym i $rednim przedsiebiorstwom (MSP) w pierwszej
kolejnosci dajemy mozliwos¢ skorzystania z nowego instrumentu,
jakim jest,Bon na innowacje”. Zalezy nam na przygotowaniu firm
do realizacji dojrzatych projektéw badawczo-rozwojowych, a bon
pozwala na zakup ustug doradczych lub naukowo-badawczych
w jednostkach naukowych. Ma to na celu zwiekszenie transferu
wiedzy do gospodarki. Ponadto przedmiot projektu musi sie
miesci¢ w obszarze inteligentnej specjalizacji wojewddztwa pod-
karpackiego. Z kolei o dotacje na rozwéj moga sie ubiega¢ MSP,
ktére chca dokonad inwestycji niezbednych do wprowadzenia
na rynek innowacyjnych produktéw lub ustug.

Planujemy takze wsparcie na przygotowanie stref aktywnosci
gospodarczej. Tu wazna informacja dla gmin — Komisja Europejska
ktadzie nacisk na wykorzystanie juz istniejagcych terenéw inwe-
stycyjnych. Przed podpisaniem umowy o dofinasowanie projektu
gmina bedzie musiata udowodni¢, ze dostepna powierzchnia
zostafa catkowicie wykorzystana lub nie odpowiada zapotrze-
bowaniu zgtaszanemu przez przedsiebiorcow.

)

WPROWADZENIE

Synergia
dziatan

Tego typu zmian w zasadach korzystania z funduszy unijnych
pojawito sie wiecej. Na przyktad nie beda wspierane projekty
dotyczace budowy od podstaw nowej infrastruktury kultural-
nej czy zdrowotnej. W obszarze edukacji budowa nowej infra-
struktury bedzie mozliwa tylko w uzasadnionych przypadkach
i musi wynikac z precyzyjnej analizy potrzeb. Wiecej o warunkach
i ograniczeniach mozna przeczyta¢ w publikowanym tu prostym
przewodniku po RPO (na str. 16-26), a takze w Szczeg6towym
Opisie Osi Priorytetowych, dostepnym na stronie internetowe;j
www.rpo.podkarpackie.pl.

Ogtaszane konkursy beda dotyczy¢ réwniez inwestycji w dro-
gi lokalne bezposrednio potaczone z siecig TEN-T, przejsciami
granicznymi, portami lotniczymi, terminalami towarowymi czy
platformami logistycznymi. Ponadto na wsparcie moga liczy¢
projekty dotyczace rozwoju e-ustug, modernizacji energetycznej
budynkéw uzytecznosci publicznej, infrastruktury edukacyjnej
i spotecznej czy ochrony przyrody. Warto zaznaczy¢, ze réwno-
legle beda trwac nabory projektéow w ramach osi finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego (petny harmonogram na
str. 27). Niektdre z nich dotycza wsparcia dziatary miekkich, ktére
s3 komplementarne w stosunku do projektow inwestycyjnych.
Tak jest np. w przypadku przedszkoli czy szkét zawodowych.
Myslac o regionalnym systemie edukacji, chcemy zaangazowac
jeszcze w wiekszym stopniu srodowisko biznesowe do wspotpracy
w ramach ksztatcenia zawodowego mtodziezy. Synergia dziatan
- zjednej strony infrastrukturalnych, z drugiej spotecznych i edu-
kacyjnych - pozwala wzmocni¢ efekt oddziatywania Funduszy
Europejskich na rozwoj regionu.

O tym, jakie projekty moga uzyskac wsparcie i jakie warunki
nalezy spetnic, by je otrzymac, bedziemy na biezaco informowac
na tamach biuletynu w zupetnie nowej odstonie. Zapraszam do
lektury.

Adam Hamryszczak
Dyrektor Departamentu Zarzqdzania RPO

Biuletyn w wersji mobilnej jest dostepny pod adresemi
www.rpo.podkarpackie.pl
http://online.smartlink.pl/zobacz-zmiany-01-2015

(mozna go réwniez obejrze¢, skanujac zamieszczony obok kod).
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AKTUALNOSCI

12113 wrze$nia w Mielcu odbyty sie Podkarpackie Pokazy Lot-
nicze ,Na Skrzydtach Funduszy Europejskich”. Podczas dwdch dni
wielkiego lotniczego swieta mieliSmy okazje podziwia¢ wspaniate
akrobacje lotnicze, mrozace krew w zytach figury wykonywane
na przepieknych samolotach i kunszt pilotéw. Nad lotniskiem
ogladalismy zespot akrobacyjny Sit Powietrznych Biato-Czerwone
Iskry, zespot Zelazny oraz Firebirds. Na mieleckim niebie swoje
umiejetnosci prezentowat mistrz akrobacji Artur Kielak.

- Przemyst lotniczy to jeden z najwazniejszych obszaréw, ktére
przyczyni¢ sie majg do rozwoju gospodarczego regionu. Jest to
nasza inteligentna specjalizacja, dlatego zalezy nam na promocgji
lotnictwa — podkresla marszatek Wtadystaw Ortyl. Mielec dyspo-
nuje lotniskiem z pasem startowym o dtugosci 2,5 km. To dobre
warunki do organizacji tego typu imprez. Swoisty klimat tworza
dziatajace tu firmy z branzy lotniczej. Wojewddztwo dysponuje

tez dobrym zapleczem naukowo-badawczym dla tego przemystu.
Istniejgca tu Dolina Lotnicza przyciaga kolejnych inwestoréw.

Przez dwa dni trwania imprezy, ktérej budzet zamknat sie
w kwocie 1,5 min zt, mieleckie lotnisko odwiedzito 80 tys. 0s6b,
w niebo wzbity sie 54 statki powietrzne. Wydano 124 akredytacje
dla dziennikarzy i spotterséw. Naszg strone internetowa odwiedzito
ponad 100 tys. oséb, a w specjalnym monidle, ustawionym w hali
namiotowej na terenie lotniska, pamigtkowe zdjecie wykonato
prawie 2 tys. oséb.

Pokazy byty wspétfinansowane ze srodkéw Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata
2014-2020 (odwiedz strone: pokazylotnicze.podkarpackie.pl).

Decyzje dotyczace kryteriow

Do korica wrzednia 2015 r. Komitet Monitorujacy (KM), jako
niezalezny organ doradczo-opiniodawczy Instytucji Zarzadzajacej
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewo6dztwa Podkar-
packiego na lata 2014-2020, spotkat sie trzykrotnie.

Pierwsze posiedzenie Komitetu odbyto sie 26 czerwca 2015 .
Podczas niego przyjeto regulamin dziatania KM, a takze zatwier-
dzono formalne oraz merytoryczne kryteria wyboru dla projektow
pozakonkursowych w ramach wszystkich dziatar i poddziatart RPO

WP 2014-2020, wspdtfinansowanych ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Przyjeto tez specyficzne kryteria wyboru
projektéw pozakonkursowych realizowanych przez Powiatowe
Urzedy Pracy oraz kryteria wyboru projektow finansowanych
w ramach osi priorytetowej Pomoc techniczna.

Drugie posiedzenie Komitetu Monitorujgcego odbyto sie 28
sierpnia 2015 r., w ktérym udziat wzieta m.in. pani Wallis Goelen
Vandebrock, dyrektor Wydziatu ds. Polski, Czech i Stowacji Dyrekgji
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Generalnej ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wiaczenia Spo-
tecznego Komisji Europejskiej. Przedmiotem obrad byty kryteria
wyboru projektéw dla dziatarn RPO WP 2014-2020 wspétfinan-
sowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Kolejne, Il posiedzenie Komitetu odbyto sie 25 wrzesnia 2015
r.i dotyczyto osi wspétfinansowanych ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego. Przede wszystkim omawiano
kryteria wyboru projektéw dla dziatan, dla ktérych uruchomienie

naboréw zaplanowane zostato na IV kwartat br. (zobacz harmo-
nogram na str. 27).

Podczas tego posiedzenia Komisje Europejska reprezentowata
Magdalena Horodyska z Dyrekcji Generalnej ds. Polityki Regional-
nej i Miejskiej, natomiast Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju
— Agnieszka Dawydzik, dyrektor Departamentu Koordynacji
Strategii i Polityk Rozwoju.

Nowa strona o RPO

Wszystkich zainteresowanych korzystaniem z Funduszy Unij-
nych zapraszamy do korzystania z nowego serwisu informacyj-
nego poswieconego RPO WP na lata 2014-2020. Pod adresem
www.rpo.podkarpackie.pl kazdy znajdzie informacje utatwiaja-
ce wyszukanie dofinansowania na swoj projekt oraz pomocne
w trakcie realizacji przedsiewziec.

Niezaleznie od rodzaju uzywanego urzadzenia, mozna uzy-
skac szybki i fatwy dostep do informacji. Na stronie znajduja sie
m.in. wiadomosci w formie instrukgcji i poradnikéw utatwiajacych
zrozumienie zagadnien zwigzanych z Funduszami Europejskimi
oraz ubieganiem sie o dotacje.

Zaktadki oznaczone przyjaznymi dla uzytkownika piktogramami
pomagaja w poruszaniu sie po serwisie. W zaktadce Skorzystaj
zamieszczono informacje podpowiadajace, jak uzyskac wsparcie
zRPO WP 2014-2020. W tym miejscu kazdy moze sie dowiedzie¢,
jak zrealizowac swoj pomyst za pomoca funduszy unijnych. Jak
znalez¢ dofinansowanie? To bardzo proste — wystarczy skorzystac
z wyszukiwarki, ktéra po okresleniu kilku kryteriéw ,odfiltruje”
formy dofinansowania najbardziej pasujace do planowanego
przedsiewziecia. Stad mozna pobrac réwniez wzory dokumentow
potrzebnych przy ubieganiu sie o srodki unijne.

Realizuje projekt to zaktadka prezentujaca najwazniejsze
obowigzki beneficjentéw. Tu mozna sie dowiedzie, jakie warunki
trzeba spetni¢, by podpisa¢ umowe o dofinansowanie projektu.
Beneficjenci moga sie tez szczegdtowo zapoznac z zasadami pro-
mowania i rozliczania projektu, a takze dokonywania w nim zmian.

O programie to czes$¢ serwisu zawierajgca najwazniejsze
wiadomosci o systemie wdrazania RPO WP. W poszczegélnych

sekcjach mozna tatwo znalez¢ poszukiwane informacje o naj-
wazniejszych dokumentach, instytucjach realizujacych Program,
terminach i miejscach szkolen, a takze konferencjach zwigzanych
zwdrazaniem i rozliczaniem projektéw. Publikowane sa tu réwniez
wiadomosci o aktualnie realizowanych i zakonczonych projektach
w regionie. Przy okazji warto sprawdzi¢, jakie sg ich efekty. Swoje
miejsce majg ponadto poradniki, publikacje promocyjne czy
analizy, raporty i podsumowania.

Wszystkie aktualnosci zwigzane z realizacja RPO WP zamiesz-
czane sg w zakfadce Wiadomosci.

Aby uzyskac wiecej informacji, warto skorzystac z zaktadki
Punkty Informacyjne i odnalez¢ najblizsza placdwke. Na spotkanie
z konsultantem Punku Informacyjnego Funduszy Europejskich
mozna sie umowic telefonicznie lub za posrednictwem maila.

Zapraszamy do korzystania z serwisu!

Szkolenia dla beneficjentow RPO WP

Chcesz dowiedziec¢ sie wiecej na temat mozliwosci dofinansowa-
nia zRPO WP 2014-20207 WezZ udziat w szkoleniach i seminariach
organizowanych przez Instytucje Zarzadzajaca Regionalnym
Programem Operacyjnym. W programach szkoler bedzie mowa
m.in. 0 mozliwosciach wsparcia projektéw realizowanych w ob-

szarze B+R, bonach na innowacje, dotacjach dla MSP, wsparciu
ustug doradczych i szkoleniowych. Udziat w szkoleniach bedzie
bezptatny. Szczegétowe informacje mozna znalez¢é na stronie
internetowej rpo.podkarpackie.pl w zaktadce ,Wez udziat w szko-
leniach i konferencjach”.
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ROZMOWA NUMERU

Dwa w jednym

Dzieki wtgczeniu Europejskiego Funduszu Spotecznego do programdéw regionalnych
wojewddztwa zyskaty wiekszq samodzielnos¢ w realizacji zatozonych przez siebie celéw
rozwojowych — méwi Wtadystaw Ortyl, Marszatek Wojewddztwa Podkarpackiego

Jakie korzysci dla regionu wynikaja z potaczenia dwéch funduszy
(EFRR i EFS) w jednym programie?

Dwa fundusze w Programie Regionalnym zapewniaja Samo-
rzadowi wiekszg autonomie. Wsparcie bedzie udzielane zgodnie
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb regionu. Dwa fundu-
sze —inwestycyjny i spoteczny - to réwniez mozliwos¢ kreowania
uzupetniajacych sie wzajemnie dziatan, jak i wiekszy wptyw naich
ostateczny ksztatt. Dzi$ coraz cze$ciej méwimy o przedsiewzieciach,
ktore tacza w sobie wiele pojedynczych projektéw wzajemnie na
siebie oddziatujgcych. To zapewni efekt synergii, korzystny dla
rozwoju spotecznego i gospodarczego.

W odrdznieniu od perspektywy
2007-2013, gdy za program Kapitat
Ludzki odpowiadato Ministerstwo
Infrastruktury i Rozwoju, jako Sa-
morzad decydujemy o ksztatcie
dziatan spotecznych wspieranych
w ramach Programu Regionalnego.
Dzieki wtgczeniu Europejskiego
Funduszu Spotecznego do RPO regiony zyskaty zatem wieksza
samodzielnos$¢ w realizacji zatozonych przez siebie celéw roz-
wojowych, co jednak nierozerwalnie faczy sie z wiekszg odpo-

westycjami

wiedzialnoscia.

Regiony musialy opracowac nowe strategie innowacji. Jak
identyfikacja inteligentnych specjalizacji wptynie na rozwéj Pod-
karpacia?

Inteligentne specjalizacje to zdiagnozowane czotowe sektory
regionalnej gospodarki, ktére maja najwiekszy potencjat rozwoju
i najszybciej moga wygenerowac nowe miejsca pracy. Specjalizacje
nie rodza sie z dnia na dzien i nie mozna ich w sposéb dyrektyw-
ny wyznaczy¢. Ich identyfikacja jest mozliwa w toku uzgodnien
i konsultacji spotecznych, w procesie tzw. przedsiebiorczego
odkrywania. Spotykamy sie z przedsiebiorcami, naukowcami,
uczelniami i instytucjami okotobiznesowymi, bo tam lezy klucz
do inteligentnych specjalizacji.

Wojewddztwo podkarpackie juz w okresie miedzywojennym,
gdy uruchomiono Centralny Okreg Przemystowy, weszto na $ciezke
rozwoju zwigzana z przemystem lotniczym, zbrojeniowym i ma-
szynowym. Stad dzi$ jedna z naszych inteligentnych specjalizacji
jest wtasnie lotnictwo i kosmonautyka. Drugg inteligentna specja-
lizacjg wiodaca jest,jakos¢ zycia” Jako inteligentna specjalizacje
wspomagajacg wskazano informacje i telekomunikacje. Wszystkie
je opisuje i precyzuje Regionalna strategia innowacji wojewédztwa
podkarpackiego na lata 2014-2020 na rzecz inteligentnej specjalizacji.

Ideq ZIT jest wspétpraca samorzqddw na rzecz
maksymalnego wykorzystania wspdlnych
atutéw. Dlatego dofinansowane projekty nie
bedq oderwanymi od siebie, punktowymi in-

Ponadto w dokumencie tym wskazano potencjalne obszary do-
datkowych inteligentnych specjalizacji: przemyst motoryzacyjny,
chemiczny, mineralny czy hutniczo-metalurgiczny.

Zakonczyly sie juz prace nad Szczegétowym Opisem Osi. To
bardzo wazny dokument, na co zwréci¢ w nim uwage?

Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020, czyli SzOOP, jak go nazywa-
my w skrécie, jest uszczegdtowieniem i rozwinieciem zapiséw
poszczegdlnych osi priorytetowych Programu Regionalnego.
Zawiera miedzy innymi informacje o dziataniach, typach projektow,
typach beneficjentéw, grupach
docelowych, trybach wyboru pro-
jektow, maksymalnych poziomach
dofinansowania. To podstawo-
wy dokument, po ktéry powinni
siegac wszyscy, ktdrzy powaznie
myslg o pozyskaniu wsparcia na
swoje projekty.

Niezwykle wazny z punktu widzenia projektodawcéw jest
zatacznik do tego dokumentu, okreslajacy kryteria wyboru pro-
jektow w poszczegdlnych dziataniach. Obecnie przygotowywane
sg wytyczne dotyczace kwalifikowalnosci wydatkéw. One okreslg,
jakie koszty w projektach beda refundowane i w jakim zakresie.

Pierwszy nabor wnioskéw juz za nami. 40 min zt na poprawe
sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy trafito do powia-
towych urzedéw pracy. W tym roku maja zostac ogtoszone
konkursy w ramach RPO. Kto z nich skorzysta? lle pieniedzy
na nie przeznaczono?

Zalezato nam, by w pierwszej kolejnosci wesprzec ten
newralgiczny obszar. Z tych pieniedzy juz korzystaja bezrobotni
w powiatowych urzedach pracy. Kolejne nabory beda ogtaszane
w IV kwartale 2015 r., przeznaczamy na nie blisko 1,8 mld zt.
Skorzystaja z nich przede wszystkim przedsiebiorcy, dla kto-
rych zarezerwowalismy ok. 290 min zt. Moga sie oni ubiega¢
o wsparcie na wprowadzenie nowego lub ulepszonego produktu
albo ustugi.

Ruszamy tez z tworzeniem e-ustug w administracji, budowa
drég, modernizacja energetyczng, a takze infrastruktura pomocy
spotecznej, edukacyjnej i ochrong bioréznorodnosci.

Nasza Instytucja Posredniczaca, ktdra jest Wojewddzki Urzad
Pracy, przeprowadzi nabory w obszarze rynku pracy i przedsie-
biorczosci, a takze integracji spotecznej i edukacji. Uruchomiony
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zostanie program stypendialny dla uczniéw, realizowany - podob-
nie jak byto wczesniej — przez Urzad Marszatkowski.

Te pierwsze nabory pozwola nam przygotowac jak najwieksza
kwote do wydatkowania do 2018 r. Wéwczas nastapi dyspozycja
w odniesieniu do rezerwy wykonania — chcemy osiagnac jak naj-
lepszy wynik, abysmy mogli utrzymac wysokos¢ srodkéw, ktére
trafig do naszego wojewddztwa.

W regionie jest realizowany jeden, tzw. wojewédzki ZIT - obej-
mujacy Rzeszowski Obszar Funkcjonalny (13 gmin). Jaki efekt
przyniesie?

Za pomoca tego instrumentu partnerstwa jednostek samorzadu
terytorialnego (JST) moga realizowac uzupetniajace sie, wspdlne
przedsiewziecia, taczace dziatania finansowane z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu Spo-
fecznego. ZIT to takze wyjscie poza sztywne granice administra-
cyjne JST i wieksze mozliwosci oddziatywania projektéw unijnych.

Ideq ZIT jest wspdtpraca samorzaddéw na rzecz maksymalnego
wykorzystania wspdlnych atutéw i rozwigzywania probleméw.
Dlatego dofinansowane projekty nie beda oderwanymi od siebie,
punktowymi inwestycjami. Wiadze nizszego szczebla niz regional-
ny, znajac dobrze lokalne uwarunkowania, najlepiej przygotuja
projekty wzajemnie powigzane i komplementarne.

Jest to takze przyktad dalszej decentralizacji w obszarze wdra-
zania funduszy unijnych i podejmowania decyzji o wyborze
przedsiewziec. Jako Instytucja Zarzadzajagca mamy oczywiscie
nadzor nad catym procesem. Jednakze przygotowana strategia ZIT
i spotkania konsultacyjne pozawalaja nam twierdzi¢, ze to beda
najbardziej celne i dopasowane do potrzeb projekty.
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Chcemy, by w najbardziej obiecujqcych gateziach
przemystu, powigzanych z inteligentnymi spe-
¢jalizacjami, powstawaty trwate miejsca pracy

Na jakich inwestycjach najbardziej zalezy Zarzadowi Woje-
wodztwa Podkarpackiego?

W ramach nowej perspektywy finansowej inwestycje w in-
frastrukture nadal stanowig priorytetowe obszary interwencji
w celu zminimalizowania réznic pomiedzy regionami. Woje-
wodztwo podkarpackie potrzebuje intensywnych interwencji,
ktére umozliwia doréwnanie pozostatym regionom Polski pod
wzgledem tempa rozwoju.

Ogromne znaczenie maja inwestycje w badania i prace rozwo-
jowe generujgce nowe technologie oraz wprowadzanie nowych
produktéw na rynek przy uzyciu nowych proceséw produkgiji.
Naktady ponoszone w tym obszarze zaprocentujg w przysztosci,
spowoduja wzrost poziomu zycia mieszkancéw wojewddztwa.
Wiemy, ze bedzie to proces diugotrwaty — a jego wyniki zostana
zaobserwowane dopiero w roku 2030. To wtedy tak naprawde
ocenimy efekt tego wsparcia. W dtuzszej perspektywie innowacja
jest gtéwnym motorem wzrostu gospodarczego. Duze znaczenie
w jego pobudzaniu ma réwniez odpowiednia jako$¢ instytucjo-
nalna administracji publicznej.

Szczegdlna role w rozwoju gospodarczym ma kapitat ludzki.
Jakos¢ sity roboczej ma znaczacy wptyw na wydajnos¢ pracy.
Chcemy, by w najbardziej obiecujacych gateziach przemystu,
powiagzanych z inteligentnymi specjalizacjami, powstawaty trwate
miejsca pracy.

Rozmawiat Jerzy Gontarz
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Podkarpackie swoj najwiekszy potencjat dostrzega w lotnictwie i kosmonautyce oraz szeroko
pojetej jakosci zycia. Sq to obszary inteligentnych specjalizacji, w ktorych jest zarazem najwieksza
koncentracja zasobdw gospodarczych regionu. Wojewddztwo dysponuje tez odpowiedniq bazq
naukowq umozliwiajqcq wprowadzenie innowacji w tych dziedzinach i ich dynamiczny rozwdj.
Funkcje wspomagajqcq bedzie petnic¢ informacja i telekomunikacja (ICT).

Innowacje to jeden z gtéwnych czynnikéw decydujacych o kon-
kurencyjnosci gospodarki. Do klasycznych definicji ,innowacji”
mozna zaliczy¢ te proponowang przez podrecznik Oslo Manual:
,wdrozenie nowego lub istotnie ulepszonego produktu (wyrobu
lub ustugi), nowego lub istotnie ulepszonego procesu, nowej me-
tody marketingu lub nowej metody organizacji w zakresie praktyk
biznesowych, organizacji miejsca pracy badz relacji ze Srodowiskiem
zewnetrznym”. Popularno$¢ zyskuja tez mniej formalne definicje.
LInnowacyjnos¢ to nowy sposéb dziatania, przynoszacy pozytywne
zmiany. Cos, co poprawia jako$¢ zycia” - pisat Carmine Gallo w ksigzce
Steve Jobs: Sekrety innowacji, w ktérej sformutowat siedem zasad
zarzadzania stosowanych przez charyzmatycznego szefa Apple‘a.

Koncentracja na specjalizacjach

Opublikowana w 2000 r. Strategia Lizboriska wskazywata na
innowacje jako na czynnik decydujacy o szybkosci rozwoju Unii
Europejskiej. Jako cel wyznaczata zwigkszenie naktadéw na badania
i rozwéj do 3% PKB catej UE. Miato to sprawi¢, ze pod wzgledem
gospodarczym Europa przescignie Stany Zjednoczone. Nie udato
sie osiagna¢ tego celu. Watpliwe, czy planowany wzrost wydat-
kéw na B+R przyniéstby oczekiwany wzrost. Brak odpowiedniej
koordynacji i monitoringu sprawit, ze w réznych regionach Europy
i w krajach cztonkowskich przeznaczano pienigdze na dublujace
sie projekty. Poza tym wsparcie zostato rozproszone na wiele dys-

cyplin. Nie skoncentrowano strumienia funduszy na dziataniach
i sektorach, ktérych rozwéj moégtby przyniesc najlepsze efekty.
W rezultacie zmarnowano cze$¢ pieniedzy. W nowe;j strategii —
Europa 2020 - ktéra wprowadza zmiany w polityce spéjnosci Unii
Europejskiej, zaznacza sie bardzo wyraznie koniecznos¢ dokony-
wania inteligentnych, madrych wyboréw, zwanych ,inteligentnymi
specjalizacjami” (ang. smart specialisations).

W strategii Europa 2020 wyraznie wskazano, ze inteligentne
specjalizacje powinny sie sta¢ najwazniejszym elementem lo-
kalnie (na poziomie krajéw i regionéw) definiowanych strategii
innowacji. - Zmiana podejscia jest bardzo wyrazna. Musimy sie
koncentrowac na inwestowaniu, a nie po prostu wydawaniu
pieniedzy europejskich. Inwestowac je trzeba w takie projekty
i obszary, ktére zapewnig w przysztosci odpowiedni wzrost,
przyniosg warto$¢ dodang — moéwi Piotr Czerepiuk z Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Podkarpackiego, jeden z eks-
pertow wspotpracujacych nad stworzeniem Regionalnej strategii
innowacji wojewddztwa podkarpackiego na lata 2014-2020 na rzecz
inteligentnej specjalizacji (RSI).

Na co stawia Podkarpackie

Specjalizacji nie wskazujg odgérnie wiadze regionu. — Zgodnie
z zaleceniami podrecznika dla kreatorow strategii [Przewodnik
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strategii badan i innowacji na rzecz inteligentnej specjalizacji (RIS3)
- przyp. red.] do identyfikacji obszaréw inteligentnych specjali-
zacji nalezato zastosowac tak zwany proces przedsiebiorczego
odkrywania - dodaje Piotr Czerepiuk. - W ten proces angazuje
sie samych przedsiebiorcow, ktérzy najlepiej potrafig okresli¢
potencjat swoich bizneséw i zdolno$¢ do generowania innowacji
przy wspotpracy z sektorem B+R. Przez 2,5 roku konsultowalismy
projekt RSI. Identyfikacje inteligentnych specjalizacji poprzedzito
bardzo doktadne rozpoznanie zasobdéw regionu.

Podkarpackie wyznaczyto trzy najwazniejsze dla siebie obszary
inteligentnych specjalizacji:
+ Lotnictwo i kosmonautyke
« Jakosc¢ zycia
+ Informacje i telekomunikacje (specjalizacja wspomagajaca).

Lotnictwo jest silnie osadzone w tradycji regionu - to tutaj
miedzy innymi utworzono przed Il wojna swiatowa Centralny
Okreg Przemystowy, w ramach ktérego budowano przemyst
lotniczy. Dzi$ dziatajgca na obszarze wojewo6dztwa podkarpac-
kiego Dolina Lotnicza zalicza sie do najszybciej rozwijajacych sie
klastrow. To ponad 120 przedsiebiorstw zatrudniajacych 26 tys.
0s06b i osiggajacych 2 mld dol. ze sprzedazy (2014 r.). Produko-
wane tu podzespoty sa montowane w samolotach firm Boeing,
Airbus, Bombardier, Lockheed Martin czy Embraer. Przemyst ten
ma silne wsparcie w nauce i sektorze B+R. Z firmami lotniczymi
$cisle wspotpracuje Politechnika Rzeszowska, ktéra utworzyta
w swoich strukturach Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa.
Dolina Lotnicza ma zapewniony staty doptyw odpowiednio
wyksztatconych pracownikéw dzieki dobrze dostosowanemu
lokalnemu systemowi edukacji i szkolnictwa wyzszego. Przemyst
lotniczy jest Scisle powigzany z kosmicznym. Przyjecie naszego
kraju do Europejskiej Agencji Kosmicznej otwiera przed woje-
wodztwem podkarpackim nowe perspektywy dotyczace rozwoju
tej gatezi przemystu.

Druga wazng inteligentna specjalizacjg dla Podkarpacia jest
,jakos¢ zycia” Grupuje ona cztery duze obszary:

1. produkcje i przetwdrstwo zywnosci najwyzszej jakosci
biologicznej i zdrowotnej, ekologiczne i zrdbwnowazone
rolnictwo i przetwdrstwo, produkty regionalne i tradycyjne

2. zrbwnowazong i odpowiedzialng turystyke, zdrowie
i dobrostan (kliniki, sanatoria, domy seniora, centra re-
kreacyjno-wypoczynkowe, zaktady odnowy biologicznej,
centra dietetyczne)

3. ekotechnologie: odnawialne Zrédta energii (energetyka
rozproszona, smart grids, turbiny wiatrowe, turbiny wodne,
solary, panele stoneczne, kotty na biomase, geotermia itd.)

4. energooszczedne i inteligentne budownictwo (domy pa-
sywne, zeroenergetyczne i plusenergetyczne itd.).

W zasadzie nie jest to sektor, lecz kompleks rozwigzan. — Lot-
nictwo i kosmonautyka dotycza kilku najwiekszych miast woje-
wodztwa. Chcielismy znalez¢ réwniez taka specjalizacje, ktéra
wykorzystuje endogenne zasoby wojewddztwa — wyjasnia Piotr
Czerepiuk.,Jako$¢ zycia”z zatozenia bedzie stuzy¢ inteligentnemu
rozwojowi catego jego obszaru, w tym szczegdlnie srodowiska
wiejskiego i matych miejscowosci.

INTELIGENTNE SPECJALIZACIJE Q

Wojewddztwo podkarpackie wskazato jeszcze trzecia spe-
cjalizacje - informacje i telekomunikacje (ICT) - o charakterze
wspierajagcym. W regionie jest zlokalizowana najwieksza w skali
ogdlnokrajowej firma informatyczna Asseco Poland SA, a dziatajace
tu podmioty z branzy telekomunikacyjnej zgtaszajg duza liczbe
patentéw. — Sektor ICT ma istotne znaczenie dla zidentyfikowa-
nych specjalizacji i praktycznie kazdej dziedziny zycia. Powinien
tworzyc rozwigzania wspierajace branze, na ktérych rozwoju nam
zalezy — méwi Piotr Czerepiuk.

Warunek uruchomienia funduszy

Przedsiebiorcze odkrywanie to proces ciagty i otwarty. Mozliwe,
ze w wyniku prac w panelach inteligentnych specjalizacji oraz
konsultacji ze sSrodowiskiem przedsiebiorcéw zostang wskazane
nowe obszary, dla ktérych warto bedzie stworzy¢ dodatkowe plany
dziaftan. Taka dziedzing jest na przyktad przemyst motoryzacyjny.
—Juz jest grupa inicjatywna — uczestnicy klastra motoryzacyjnego
Automotive. Chodzi nam o dobre pomysty i takie projekty, ktére
przy zaangazowaniu sektora nauki zapewnia trwaty rozwéj w przy-
sztosci — dodaje ekspert.

Wybér inteligentnych specjalizacji byt konieczny - kazdy region,
chcac uruchomié programy finansowane z Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego (EFRR), musi mie¢ przygotowana strategie
w tym zakresie. Ten warunek dotyczy szczegdlnie dwdch sposréd
jedenastu celéw tematycznych:

« Cel 1:,Wzmacnianie badan naukowych, rozwoju technolo-
gicznego i innowacji”

« Cel 3:,Podnoszenie konkurencyjnosci mikro-, matych i srednich
przedsiebiorstw (MSP)".

Od posiadania strategii inteligentnych specjalizacji uzalezniono
réwniez mozliwosc¢ korzystania z Europejskiego Funduszu Rolne-
go na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (EFRROW). Warunek
ten dotyczy tematu 1:, Wspieranie transferu wiedzy i innowacji
w rolnictwie, lesnictwie i na obszarach wiejskich”.

Na poziomie krajowym réwniez wyznaczono inteligentne spe-
cjalizacje (na liscie znajduje sie ich 19). lwona Wendel, podsekretarz
stanu w Ministerstwie Infrastruktury i Rozwoju, zapewnia, ze jesli
inwestycja wpisuje sie w taka specjalizacje, moze by¢ preferowana
na etapie sktadania wnioskéw w Programie Inteligentny Rozwd;j.
Dzieki takiemu rozwiazaniu projekty dofinansowane z UE maja
przynosic jeszcze lepsze efekty.

Piotr Czerepiuk wyjasnia, ze podczas opracowywania kryteriéw
konkursowych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego 2014-2020 zostang wskazane
konkretne kody PKD. Dzieki temu firmy beda dokfadnie wiedziaty,
jakie obszary dziatalnosci sa preferowane. Strategia inteligentnych
specjalizacji bedzie realizowana nie tylko przy wsparciu z RPO,
ale takze innych programéw krajowych (np. Inteligentny Rozwdj)
i europejskich (np. Horyzont 2020).

Andrzej Szoszkiewicz
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Pierwszy krok
do mistrzostwa

Dzieki wsparciu z Europejskiego Funduszu Spofecznego uczniowie szkét zawodowych
bedq mieli praktycznie gwarantowane stabilne zatrudnienie, a szkoty — nabér — méwi
Tomasz Czop, Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie (WUP)
petni funkcje Instytucji Posredniczacej (IP) dla Re-
gionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020 i odpowiada za
realizacje trzech osi priorytetowych finansowanych
ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego:
VIl Regionalny rynek pracy

VIII Integracja spoteczna

IX Jakos¢ edukacji i kompetencji w regionie.

Kazda z tych osi obejmuje dziatania, czyli szcze-
gotowe instrumenty wspierajace okreslone typy
projektow. W praktyce WUP bedzie w tych trzech
obszarach organizowat nabory wnioskéw, przepro-
wadzat ich ocene, dokonywat wyboru projektéw,
podpisywat umowy o dofinansowanie, monitorowat
realizacje i rozliczanie projektéw oraz zlecat ptatno-
sci. Bedzie takze monitorowat postepy w realizacji
programu i mierzyt wskazniki decydujace o osia-
gnieciu celéw w zakresie EFS.

Ponad 525 mln euro (bez osi X Pomoc techniczna)
to kwota z Europejskiego Funduszu Spotecznego
dostepna w ramach RPO WP. Do tego dochodzi
157 min euro z Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwaj 2014-2020 (POWER). Lacznie to
prawie 700 min euro, ktére Wojewo6dzki Urzad Pracy
w Rzeszowie rozdysponuje na Podkarpaciu w celu
wspierania zatrudnienia, rozwigzywania problemoéw
spotecznych i zwiekszania jakosci edukacji.

fot. Krzysztof Koch

Wojewodzki Urzad Pracy ma do rozdysponowania ponad
700 min euro z RPO WP i POWER-a. Jak te pienigdze zostang
zagospodarowane?

Po pierwsze — z pozytkiem dla mieszkancéw wojewoédztwa
podkarpackiego. Po drugie — sprawnie, skutecznie i z dtugofalowym
efektem. Takie cele nam przyswiecaja. Wojewddzki Urzad Pracy
(WUP) w Rzeszowie ma bogate doswiadczenia w gospodarowaniu
unijnymi funduszami. Efektywnos¢ naszych dziatan oraz aktywnosé
beneficjentéw w poprzednim okresie programowania w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki doprowadzity do wzro-
stu alokacji dla regionu az o 28%. To wieksza odpowiedzialnos¢
i wieksze wymagania, ale jestesmy odpowiednio przygotowani
i zorganizowani.




01/2015

W ramach RPO WP pierwszy nabor juz zostat przeprowadzony
- dotyczyt dziatania 7.2 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na
rynku pracy. Prawie 40 min zt trafito do powiatowych urzedéw
pracy w regionie. Na co przeznaczone sa te pienigdze?
Pienigdze trafity do wszystkich 21 powiatowych urzedéw pracy
(PUP) w wojewoddztwie podkarpackim, ktére dysponujg nimi juz
od sierpnia. Zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia wsparcie
jest przeznaczone na aktywizacje zawodowga mieszkaricéw Pod-
karpacia od 30. roku zycia. Kazdy PUP diagnozuje sytuacje swoich
klientéw, oséb bezrobotnych w powiecie, w celu doboru ade-
kwatnych dla grupy ustug i instrumentéw rynku pracy, zgodnych
z Ustawa o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku. Sa nimi np.
staze, prace interwencyjne i spotecznie uzyteczne, szkolenia czy
dotacje na zatozenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej. Ze swojej
strony staramy sie w jak najwiekszym
stopniu promowac przedsiebiorczos¢
wiasng, ktéra moze w istotnym stopniu
wptynaé na wzrost gospodarczy Pod-
karpacia. Region ma w tym zakresie
pewne zap6znienia w skali kraju, ktére
zamierzamy zniwelowa¢ do 2020 r.

Jeszcze w tym roku przewidziano 8 konkurséw w ramach
dziatan, za realizacje ktérych odpowiada WUP w Rzeszowie.
Kto powinien sie do nich przygotowac?

Ogtosimy konkursy w zakresie wszystkich trzech osi prioryte-
towych Regionalnego Programu Operacyjnego, ktérych realizacje
nam powierzono. Ogtoszenia o wszystkich konkursach beda sie
ukazywac na stronie Regionalnego Programu Operacyjnego,
a takze w naszym serwisie, na naszym profilu spotecznoscio-
wym i w prasie. Docierajg do nas informacje, ze potencjalni
beneficjenci w znacznej mierze juz przygotowuja sie do tych
konkurséw. W zwigzku z prognozowanym zainteresowaniem na
uzyskanie dofinansowania beda miaty szanse jedynie wnioski
realnie rozwigzujace problemy mieszkancéw Podkarpacia. W osi
Regionalny rynek pracy beda mogty aplikowac np. niepubliczne
instytucje rynku pracy — agencje zatrudnienia, instytucje szkole-
niowe i partnerstwa lokalne, organizacje pozarzagdowe statutowo
zajmujace sie rynkiem pracy. W osi Integracja spofeczna ogtosimy
nabdr dla osrodkéw pomocy spotecznej i powiatowych centrow
pomocy rodzinie, podmiotéw zajmujacych sie aktywna integracja
oraz rozwojem sektora ekonomii spotecznej. W zakresie edukacji
(05 1X) po raz kolejny beda mogty aplikowac podmioty prowadzace
osrodki wychowania przedszkolnego, firmy realizujace szkolenia
jezykowe dla dorostych oraz otoczenie spoteczno-gospodarcze
szkét zawodowych, m.in. szkoty wyzsze, przedsiebiorcy, instytucje
rynku pracy. Wachlarz kryterium dostepu do aplikowania bedzie
naprawde szeroki, ale wzrosng wymagania dotyczace jakosci
projektow — dofinansowanie uzyskaja jedynie najlepsze wnioski.

W ramach osi priorytetowej IX przewidziano wsparcie na
wzmochnienie szkolnictwa zawodowego. Dlaczego warto je
wspierac z unijnych funduszy? Co zyskaja szkoty i uczniowie?
Co pracodawcy?

Zawodowstwo to pierwszy krok do mistrzostwa, a chcemy
sprawi¢, zeby mtodzi mieszkancy Podkarpacia stawali sie profe-
sjonalistami w dziedzinach, w ktérych sie ksztatca, odpowiadajac
jednoczednie na zapotrzebowanie u przedsiebiorcéw w regionie.

Inwestycje w szkolnictwo zawodowe przyniosty
duze korzysci w poprzedniej perspektywie finan-
sowej, gdy realizowalismy projekt ,,Podkarpacie
stawia na zawodowcow”

ROZMOWA O EFS

Ci ostatni zyskaja mtoda, energiczna kadre — niewymagajaca
duzych naktadéw na szkolenie i juz na poczatku zatrudnienia
gotowa do pracy. Dzieki wsparciu z Europejskiego Funduszu
Spotecznego uczniowie szkét zawodowych beda mieli prak-
tycznie gwarantowane stabilne zatrudnienie, a szkoty — nabor.
Wszyscy zyskaja. Inwestycje w szkolnictwo zawodowe przyniosty
wymierne korzysci w poprzedniej perspektywie finansowej, gdy
realizowalismy wtasny projekt,Podkarpacie stawia na zawodow-
cow”. Te dziatania bedziemy kontynuowac i poszerza¢ w nowe;j
perspektywie finansowe;j.

Pojawig sie tez nowe rozwigzania dotyczace opieki nad maty-
mi dzie¢mi. Jak moga zmienic¢ sytuacje mtodych rodzicéw na
rynku pracy?

Dziatania dotyczace
opieki nad dzie¢mi do lat
3 sg naturalnym przedtu-
zeniem wsparcia, ktore re-
alizowalismy w Programie
Operacyjnym Kapitat Ludzki
wobec edukacji przedszkol-
nej. Umozliwito ono sko-
rzystanie z réznych form opieki przedszkolnej az 18 tys. dzieci
z terenéw wiejskich w wojewoédztwie. Dodatkowo, zapewnienie
wysokiej jakosci, kompleksowej opieki przedszkolnej i ztobkowej
umozliwia rodzicom dzieci objetych wsparciem szybszy powrét
do pracy. Dtugi rozbrat z zatrudnieniem powoduje problemy
z ponownym odnalezieniem sie w ewoluujacych realiach re-
gionalnego rynku pracy. Mtodzi rodzice, pewni wysokiej jakosci
opieki nad swoimi dzie¢mi, bedg mogli bez obaw myslec o kon-
tynuowaniu zatrudnienia. Na poczatku nie musi to by¢ powrét do
pracy w petnym wymiarze — bedzie mozna skorzystac z bardziej
elastycznych form zatrudnienia.

Trzy obszary — w skrdcie: praca, integracja i edukacja - ktory
sposrod nich stanowi dzi$ najwieksze wyzwanie?

Zgodnie z logika interwencji srodkéw unijnych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego i strategig rozwoju Unii Europejskiej — Eu-
ropa 2020 wiodgcym celem i wyzwaniem dla panstw Wspdlnoty
jest zwiekszanie poziomu stabilnego i rozwojowego zatrudnienia.
Proponuje traktowac trzy wspomniane osie jako pewng catos¢,
ktéra bedzie miata silny wptyw na tworzenie nowych miejsc
pracy oraz dtugofalowy rozwdj wojewoddztwa podkarpackiego.
Tak powazny i wymagajacy cel moze by¢ zrealizowany wytacznie
dzieki kompleksowym dziataniom realizowanym przez doswiad-
czona w tym obszarze instytucje, dlatego tez posredniczenie
we wdrazaniu osi EFS w Programie Regionalnym powierzono
Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Rzeszowie.

Rozmawiat Jerzy Gontarz

&
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Edukacja jak oliwa

Podkarpacka gospodarka potrzebuje wykwalifikowanych pracownikéw, a mtodzi ludzie
liczq na miejsca pracy, dzieki ktérym bedq mogli godziwie zarabiac. Inwestycje w szkoty
i uczelnie w ramach RPO WP 2007-2013 oraz innych programdéw znacznie poprawity

sytuacje w obszarze edukacgji.

Za ponad 430 min zt z RPO WP 2007-2013 wybudowano lub
przebudowano 124 budynki, z ktérych korzysta ponad 68 tys.
ucznidw i studentéw. Dobre licea ogdlnoksztatcace poszerzaja
swa oferte, a szkoty zawodowe stawiajg na zblizenie z pracodaw-
cami. Dzieki temu absolwenci szkét maja lepszy start do dalszej
kariery. Kluczowy dla rozwoju szkolnictwa zawodowego okazat
sie projekt budowy Regionalnych Centréw Transferu Nowocze-
snych Technologii Wytwarzania, ktéry kosztowat przeszto 120
min zt. Te wszystkie inwestycje powinny zaprocentowac teraz,
gdy rynek pracy poszukuje fachowcoéw i inzynieréw w okreslo-
nych profesjach. Nowy Regionalny Program Operacyjny stwarza
jeszcze bogatsza oferte dla edukacji, ale juz w latach 2007-2013
zrealizowano w wojewddztwie udane i potrzebne przedsiewziecia,
dzieki ktérym zadbano o wszystkie etapy rozwoju mtodych ludzi.
Przyjrzyjmy sie kilku z nich.

Szkota sercem wsi

Oswiata jest oczkiem w gtowie samorzadu gminy Kamien,
potozonej na pétnocy powiatu rzeszowskiego. Podczas gdy wielu
samorzadowcow likwiduje mate szkoty ze wzgledu na koszty, wojt
przekonat radnych, ze warto zbudowa¢ w Krzywej Wsi nowy obiekt.

rchiwum béneﬁcjenta

Poprzedni budynek byt na tyle zniszczony, ze kolejne kontrole
Sanepidu i Strazy Pozarnej méwity wrecz o jego zamknieciu. - Tym-
czasem dzieci na wsi, tak jak wszystkie inne, musza sie ksztatci¢
w odpowiednich warunkach - méwi woéjt Ryszard Bugiel. Unijna
dotacja pozwolita gminie na zbudowanie nowej szkoty z prze-
stronnymi korytarzami i sanitariatami. W szatni kazde dziecko
zamiast wieszaka ma wtasng szafke, a w nowej kuchni i jadalni
uczniowie moga zjes¢ wreszcie ciepte positki. Szkote wyposazono
tez w nowoczesny sprzet komputerowy i tablice multimedialne.

Biblioteke zaopatrzono w e-booki, a pracownia przyrodnicza
otrzymata stacje meteorologiczna. Dodatkowo samorzad pozyskat
450 tys. zt dotacji z Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej Minister-
stwa Sportu na budowe sali gimnastycznej, w ktérej oprocz lekgji
odbywaja sie zajecia pozalekcyjne.

Projekt obejmowat takze modernizacje przedszkola w towisku.
Po gruntownym remoncie powstaty dwie duze sale do zaje¢,
kuchnia, jadalnia, szatnie oraz pomieszczenia socjalne. Wybudo-
wane podjazdy umozliwity korzystanie z obiektu réwniez osobom
niepetnosprawnym. Budynek jest teraz tanszy w eksploatacji,
dzieki dociepleniu zmniejszyty sie bowiem wydatki na ogrzewanie.
Przedszkole oferuje obecnie 50 miejsc dla dzieci w wieku od 4 do
6 lat, ale to wcigz za mato.

Gmina szczyci sie tym, ze mtodziez ma dostep do edukacji od
przedszkola do matury. Funkcjonuje tu bowiem Zasadnicza Szkota
Zawodowa, Liceum Ogodlnoksztatcace, a nawet Szkota Muzyczna
ksztatcaca okoto 200 ucznidw.

Projekt: Budowa Szkoty Podstawowej w Krzy-
wej Wsi i modernizacja przedszkola
samorzadowego w towisku

Beneficjent: Gmina Kamien

Finansowanie: Regionalny Program Operacyjny Wo-
jewodztwa Podkarpackiego na lata
2007-2013

Wartos¢ projektu: ok. 2,04 min zt

Dofinansowanie: ok.1 mlin zt

Okres realizacji:  2010-2013
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Szkoty zawodowcow

Odbudowujace sie w Polsce szkolnictwo zawodowe musi
sprostac potrzebom coraz bardziej wymagajacego rynku pracy.
Warsztaty z wystuzonym sprzetem to juz przesztosc.

Dzi$ mtodziez w 12 podkarpackich powiatach (m.in. Lezajsku
i Mielcu) ksztatci sie w nowoczesnych, funkcjonalnych i dobrze
wyposazonych Regionalnych Centrach Transferu Nowoczesnych
Technologii Wytwarzania.

Rt |

\\\\

Zespot Szkot Technicznych w Lezajsku zaadaptowat na potrzeby
Centrum budynek warsztatéw szkolnych. Powstato 11 laborato-
riow, ktére wyposazono w nowoczesny sprzet, odpowiadajacy
parkowi maszyn w nowoczesnych firmach. Dzigki temu uczniowie
moga ksztalcic¢ sie w zawodach poszukiwanych na regionalnym
rynku pracy, wykorzystujac w praktyce najnowsze rozwigzania
technologiczne. Szkota dostosowata bowiem profil nauczania
do wymogoéw przedsiebiorcow. Efekty juz widaé. W ostatnich
latach zwiekszyt sie nabdr do zasadniczej szkoty zawodowej oraz
technikum, szczegélnie na kierunki technik mechanik i mechatro-
nik. Powoli rosnie tez liczba absolwentéw znajdujacych prace
w okolicznych przedsiebiorstwach.

Projekt ma takze wymiar komercyjny. Szkota za posrednic-
twem operatora udostepnia przedsiebiorcom pomieszczenia
i sprzet, a nowoczesna baza dydaktyczna zacheca pracodawcow
do szkolenia tu swoich pracownikéw. Dyrektor Halina Samko
cieszy sie, ze znacznie wzrosta konkurencyjnos¢ szkoty na rynku
edukacyjnym, jak réwniez efektywnos¢ ksztatcenia. Jak dodaje,
dzieki stworzeniu Centrum zwiekszyta sie liczba ucznidéw, w tym
roku ksztatci sie ich 1582. Pozwolito to na utrzymanie zatrudnienia
na dotychczasowym poziomie. Nauczyciele maja tez mozliwosci
doskonalenia sie i satysfakcje, ze ksztatca mtodziez na sprzecie
najnowszej generacji.

Bezposrednim efektem powstania Centrum jest wspétpraca
z zaktadami Doliny Lotniczej oraz podpisanie umowy partnerskiej
z firmg MTU Aero Engines Polska. Razem pracujg nad dostosowa-
niem programu edukacji i praktycznej nauki zawodu do potrzeb
przemystu lotniczego. Poza tym organizowane sa wycieczki edu-
kacyjne dla nauczycieli i uczniéw na teren zakfadu, a pedagodzy
biora udziat w niektérych warsztatach i szkoleniach w firmie.

DOBRE PRAKTYKI

MTU dofinansowuje takze kofa zainteresowan dziatajace w szkole,
wspierajac tym samym rozwdj pasji i zainteresowan mtodziezy.

Budowa nowoczesnej bazy zacheca do kolejnych inwestycji
i poszerzenia oferty edukacyjnej. Szkota zamierza zmodernizo-
wac pracownie spawalnicza oraz doposazy¢ stolarska i z branzy
ustugowej (gastronomia, hotelarstwo). W planach jest takze zakup
urzadzen fotowoltaicznych do pracowni urzadzen energetyki
odnawialnej. Te zamierzenia doskonale wpisujg sie w zatozenia
RPO WP 2014-2020, w ktérym zaplanowano wsparcie szkolnic-
twa zawodowego w zakresie uruchamiania nowych kierunkéw
ksztatcenia i doposazenia szkot.

Projekt: Regionalne Centrum Transferu Nowo-
czesnych Technologii Wytwarzania -
powiat lezajski

Beneficjent: Powiat Lezajski

Finansowanie: Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Podkarpackiego na
lata 2007-2013

Wartos¢ projektu: ok. 8,23 min zt

Dofinansowanie: ok. 6,71 min zt

Okres realizacji:  2010-2014

Perta regionu

Centrum Ksztatcenia Praktycznego i Doskonalenia Nauczycieli
(CKPiDN) w Mielcu swoje warsztaty stworzyto od podstaw. Powstat
nowoczesny i funkcjonalny budynek, ktéry w 2013 r. zdobyt | miej-
sce w konkursie,Unijne Perty Podkarpacia”w kategorii,Perta wsréd
projektow dotyczacych infrastruktury technicznej i publicznej”.

iwum beneficjenta

Nowoczesny sprzet zgromadzony w przestronnych warsztatach
jest podstawg ksztatcenia mtodych ludzi. W tym roku praktyki
odbywa tu 650 ucznidow. Centrum oferuje tez bezptatne kwalifi-
kacyjne kursy zawodowe (w 2015 r. skorzystato z nich ponad sto
0s6b) oraz komercyjne szkolenia pracownikdw okolicznych firm
(ponad 200). Wszyscy korzystaja z 11 swietnie wyposazonych la-
boratoriéw, co zapewnia wysoki standard szkolenia. Wyréznikiem
mieleckiego Centrum jest udostepnianie nowoczesnej bazy dydak-
tycznej uczniom szkét podstawowych, gimnazjalnych oraz liceéw
ogodlnoksztatcacych w ramach unikatowej w skali wojewddztwa
dziatalnosci Mtodziezowej Akademii Umiejetnosci Technicznych

®
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,Leonardo”. Jej celem jest rozwijanie wyobrazni, kreatywnosci oraz
konkretnych umiejetnosci technicznych. W ofercie znajduja sie
m.in. zajecia z modelarstwa lotniczego i kosmicznego, budowa
i projektowanie robotéw, wirtualne loty nad Mielcem - kurs
pilotazu oraz praktyczne podstawy fotografii i grafiki cyfrowej.

Akademia jest jednym z efektow wspédtpracy z firmami z regionu
- to one dofinansowaty jej dziatalno$¢. Andrzej Rusinowski, uczen
Il LO w Mielcu, uczestniczy w zajeciach, dzieki ktérym moze reali-
zowac swoje marzenia. — Modelarstwo jest moja pasja od szesciu
lat. Stworzenie modelarni dato mi ogromne mozliwosci rozwoju
i osiagniecia sukcesoéw. Zajecia prowadza swietni instruktorzy,
a dzieki sponsorom mamy dostep do najnowoczesniejszych
materiatéw. Gdybym nie,Leonardo”, nadal budowatbym modele
rakiet kosmicznych hobbystycznie, w tradycyjnej technologii,
a teraz moge to robic jako uczestnik zawoddw, co daje ogromna
satysfakcje — méwi uczen lll klasy. W sierpniu br. podczas Mistrzostw
Europy Modeli Kosmicznych we Lwowie zostat mistrzem Europy
w kategorii S-7 (latajagce modele rakiet kosmicznych) oraz Il wice-
mistrzem w kategorii S5B (wysokosciowe latajace modele rakiet).

- W kolejnych latach chcemy kontynuowa¢ we wspotpracy
z mieleckimi szkotami zawodowymi projekt,Podkarpacie stawia
na zawodowcéw”. Obok kurséw i stazy dla uczniéw w zaktadach
pracy planujemy takze ksztatci¢ nauczycieli przedmiotéw zawo-
dowych. Bedg rowniez organizowane kolejne mieleckie festiwale
nauki i techniki oraz zajecia w ramach Akademii,Leonardo”. Nie
zapominamy o doposazaniu bazy dydaktycznej — méwi Zdzistaw
Nowakowski, dyrektor CKPiDN.

-Tworzac koncepcje funkcjonowania placéweki, uznalismy, ze
warunkiem sukcesu tego innowacyjnego przedsiewziecia bedzie
nawigzanie statej wspétpracy z mieleckim przemystem — dodaje
Zdzistaw Nowakowski. Realizujac projekty edukacyjne w poprzed-
niej perspektywie finansowej, mtodziez i nauczyciele odbywali
staze w zakfadach pracy, m.in. w Polskich Zaktadach Lotniczych
Mielec oraz Kirchhoff Mielec. Podpisane zostaty takze umowy
na klasy patronackie, a wspétpraca z Kirchhoffem zaowocowata
szkotami partnerskimi w Niemczech. Inzynierowie z mieleckich firm
prowadza tez seminaria dla nauczycieli Centrum, podczas ktérych
opowiadaja o materiatach i technologiach wykorzystywanych
w produkgdji. Bo jasne sie stato, ze dzieki takiemu wspétdziataniu
firmy pozyskaja swietnie wyszkolonych mtodych pracownikéw.
Edukacja zadziata na przemyst jak oliwa na ruchome elementy
maszynerii.

Projekt: Regionalne Centrum Transferu Nowo-
czesnych technologii Wytwarzania -
powiat mielecki

Beneficjent: Powiat Mielecki

Finansowanie: Regionalny Program Operacyjny Wo-
jewoddztwa Podkarpackiego na lata
2007-2013

Wartos¢ projektu: ok. 15,33 min z

Dofinansowanie: ok. 13,03 min zt

Okres realizacji: ~ 2008-2013

Swiet(l)ne miasto

Per aspera ad astra, czyli przez trudy do gwiazd. To mogtoby
by¢ motto uczniéw | Liccum Ogdlnoksztatcagcego im. Mikotaja
Kopernika w Krosnie. Wszak mtodzi ludzie nie boja sie wyzwan.
A Zespot Szkét Ogolnoksztatcacych (dwujezyczne gimnazjum
i liceum) dba, by oferta edukacyjna wychodzita poza standardo-
we propozycje.

Astronomia jest dziedzing nauki praktycznie nieobecng w pro-
gramach nauczania. | to wiasnie ona byfa podstawa projektu, jaki
szkofa realizowata 5 lat temu. Pozyskane wéwczas srodki unijne
pozwolity na remont koputy, w ktérej miesci sie szkolne obser-
watorium oraz jego doposazenie w nowy sprzet. Na frontowej
Scianie budynku umieszczono szklany zegar stoneczny. — To pomoc
dydaktyczna, ktéra inspiruje ucznidéw nie tylko naszej szkoty. Czesto

b / ‘ v
ot. AWum beneficjenta !

widze, jak kto$ podchodzi tu z dzie¢mi i wyjasnia zasade dziatania
- mowi dyrektor Ryszard Jozefczyk. Dla szkoty nie mniej wazne
byty towarzyszace inwestycjom dziatania edukacyjne. Uczniowie
z,Kopernika” w ramach wspétpracy z gimnazjum w Stropkowie
na Stowacji uczestniczyli w cyklu niezapomnianych warsztatow.
Odbywaty sie one w Krosnie i obserwatoriach stowackich, a ich
celem byta nauka, obserwacje nieba, dyskusje, zwiedzanie i za-
bawa. Efektem jest rozwdj zainteresowan i poprawa znajomosci
jezyka angielskiego.

Niestandardowe podejscie do nauki sprzyja tez sukcesom
uczniéw. W 2010 r. Maksymilian Sokotowski zdobyt srebrny me-
dal na Miedzynarodowej Olimpiadzie Astronomicznej w Pekinie,
aw 2011 r. powtdrzyt to osiagniecie. W 2014 r. Maciej Gtowacki
zostat srebrnym medalistg na 8. Miedzynarodowej Olimpiadzie
Astronomicznej i Astrofizycznej w Rumunii. Efektem realizowanego
projektu jest réwniez udziat szkoty w $wiecie Krosna obchodzonym
pod hastem ,Swiet(l)ne miasto”. Impreza odbywa sie podczas waka-
¢ji. Szkota jest otwarta dla mieszkaricéw Krosna i turystéow. Mozna
zwiedzi¢ kopute, zobaczy¢ wystawy fotografii kosmosu, organi-
zowane sg réznego rodzaju zabawy i obserwacje astronomiczne.

Dotychczasowe doswiadczenia sprawiaja, ze szkofa ciagle
poszerza swojg oferte. — Od lat stawiamy na zajecia zwigzane
z gospodarka opartg na wiedzy i innowacyjnosci, dlatego poza
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jezykami przedmioty przyrodnicze, matematyczne i techniczne
to gtéwne kierunki nauczania - wyjasnia dyrektor Jozefczyk.
W planach placéwki, obchodzacej jubileusz 115 lat istnienia,
sq tez kolejne projekty miedzynarodowe i rozwijanie nastepne;j
specjalizacji. Tym razem bedzie to robotyka. Dazenia te wpisuja sie
w plany tworzenia w wojewddztwie podkarpackim tzw.,matych
Kopernikéw’, czyli lokalnych centréw popularyzujacych nauke
i technike. Kto wie - moze jedno z nich powstanie w Krosnie?

Projekt:
Beneficjent:

Projekt Kopernik

Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych

im. Mikotaja Kopernika w Krosnie
Program Wspotpracy Transgranicznej
Rzeczpospolita Polska — Republika
Stowacka 2007-2013

Wartos¢ projektu: ok.51,5 tys. euro

Dofinansowanie: ok. 43,78 tys. euro

Okres realizacji: ~ styczen — grudzieri 2010

Finansowanie:

Nauczyciele tez sie ucza

Pedagodzy sa grupa zawodowa, ktéra ksztatcac innych, musi
dbac tez o podnoszenie swoich kwalifikacji. Pomaga im w tym
Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli (PCEN) w Rzeszowie,
ktére dysponujac odpowiednig kadra, zabiega o zapewnienie
réwnie dobrych warunkéw do nauki.

JEDNOSTR OiaToy
WOJEWdzTHA
PODKARPACKIEGO

Osrodek Edukacji Nauczycieli i Pracownikéw Administracji
Samorzadowej (OENiPAS) w Czudcu po latach uzytkowania nie
spetniat standardéw nowoczesnego osrodka ksztatcenia. W ra-
mach projektu ocieplone zostaty fundamenty, $ciany oraz dach
budynku. Zyskat on takze instalacje odgromowa, nowa stolarke
okienna oraz instalacje solarna. Gtéwnym celem projektu byta
bowiem poprawa efektywnosci energetycznej oraz zmniejszenie
zuzycia energii cieplnej. Efektem sg nizsze koszty funkcjonowania
obiektu oraz ograniczenie emisji gazéw cieplarnianych, pytow
i innych spalin.

Ogromne znaczenie ma tez poprawa wygladu i komfort prowa-
dzenia zaje¢. Warto dodac, ze nieco wczesniej osrodek, korzystajac
z pieniedzy Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej Ministerstwa
Sportu, wyremontowat sale sportowo-rekreacyjna. Poszerzyto to

DOBRE PRAKTYKI

oferte PCEN, bo sala stuzy doskonaleniu zawodowemu nauczycieli
wychowania fizycznego. Chetnie korzystaja z niej tez inni uczestnicy
szkolen i kurséw organizowanych na terenie czudeckiego osrodka.

Dyrektor Krystyna Wréblewska podkresla, ze projekt zrealizo-
wany dzieki dotacji byt tylko jednym z elementéw catego planu
podniesienia standardu swiadczonych ustug. Obejmuje on nie
tylko inwestycje w budynki, ale tez ich wyposazenie, zwtaszcza
w nowoczesny sprzet konferencyjny. Z kolei dotacja z Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki pozwolita na zakup sprzetu do
pracowni przedmiotowych. Kupiono zestawy do ttumaczen

symultanicznych oraz nauki gry w szachy, a takze platforme
e-learningowg, ktéra stuzy nauczycielom do rozwijania umiejet-
nosci przy pomocy nowoczesnych technologii informatycznych.

- Realizacja projektéw pozwolita na rozszerzenie oferty Cen-
trum, a ksztatcenie moze odbywac sie na wysokim poziomie.
Mamy wielu chetny do skorzystania z naszej bazy - méwi Kry-
styna Wréblewska.

Projekt: Termomodernizacja budynku dydak-
tycznego OENiPAS w Czudcu wraz
z montazem kolektoréw stonecznych
Beneficjent: Podkarpackie Centrum Edukacji Na-

uczycieli w Rzeszowie

Regionalny Program Operacyjny Wo-
jewddztwa Podkarpackiego na lata
2007-2013

Wartos¢ projektu: ok. 551,83 tys. zt

Dofinansowanie: ok. 385,78 tys. zt

Okres realizacji:  2010-2011

Finansowanie:

Opisane tu przedsiewziecia to niewielki wycinek wszystkich
zrealizowanych w wojewddztwie projektéw. Dzieki nim eduka-
cja przestaje by¢ oddzielng wyspa i coraz lepiej dopasowuje sie
do potrzeb rozwijajacej sie gospodarki oraz wyzwan stojacych
przed Europa.

Barbara Koztowska

®
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SYSTEM ZARZADZANIA RPO

System instytucjonalny

Zarealizacje RPO WP na lata 2014-2020 odpowiada Instytucja Zarzqdzajqca (1Z) - Zarzqd
Wojewddztwa Podkarpackiego obstugiwany przez Urzqd Marszatkowski Wojewddztwa
Podkarpackiego (UMWP). Ale nie jest to jedyny podmiot zaangazowany w ten proces.

Kompetencje IZ w zakresie zarzadzania programem sg bardzo
szerokie — poczawszy od jego opracowania, poprzez wybdr projek-
téw do dofinansowania, zlecanie ptatnosci na rzecz beneficjentow
i weryfikacje poprawnosci ponoszonych przez nich wydatkéw,
az po catosciowe monitorowanie postepdw realizacji programu
i weryfikacje osigganych celéw. IZ wydaje tez wytyczne, zalecenia
i podreczniki dotyczace réznych aspektéw zwigzanych z realizacja
programu oraz prowadzi dziatania promocyjno-informacyjne.

Za nabor i ocene projektéow w poszczegélnych osiach priory-

tetowych odpowiadaja:

« 0S| - Departament Wspierania Przedsiebiorczosci UMWP

+ Osiell-VI- Departament Wdrazania Projektéw Infrastruktural-
nych Regionalnego Programu Operacyjnego UMWP
Osie VII-IX — Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie (jako Insty-
tucja Posredniczaca)

« 03 X - Departament Zarzadzania Regionalnym Programem
Operacyjnym UMWP

« Dziatania dedykowae ZIT* - Stowarzyszenie Rzeszowskiego
Obszaru Funkcjonalnego (Zwiazek ZIT).

Bardzo wazna funkcje w procesie wdrazania Programu petni
Komitet Monitorujacy. Tworzy go ponad 60 0séb, w tym marszatek
wojewoddztwa podkarpackiego jako przewodniczacy, przedsta-
wiciele strony samorzadowej (17 0s6b), przedstawiciele strony
rzadowej (14 oséb), przedstawiciele partneréw spoteczno-gospo-
darczych (17 0séb). Na mocy art. 49 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 (tzw. rozporzadzenie
0golne) do gtéwnych zadar Komitetu nalezy:

1. systematyczny przeglad wdrazania Programu i postepéw

poczynionych w osigganiu jego celéw

2. analizowanie wszelkich kwestii, ktére wptywaja na wyko-

nanie Programu, w tym wnioskéw z przegladu wynikéw

3. konsultowanie i akceptowanie zmian Programu propono-

wanych przez Instytucje Zarzadzajaca

4. przedstawianie uwag dotyczacych wdrazania i ewalu-

acji Programu.

(W

\.

Departament
Wdrazania Projektow
Infrastrukturalnych

( Departament
Wspierania
(— Przedsielcfiorczos'ci
S \_ osl Wojewodzki
9 Urzad Pracy
<’ @ osie VII-IX
3 Departament
oc Zarzadzania
(@) (dodatkowo 0$ X)
= :
E Instytucja -
I Zarzadzajaca <
s RPO WP e
- Departament Rozwoju
'I"_J Regionalnego
— . (certyfikacja wydatkow) Zwiazek ZIT* -
E \_ Stowarzyszenie
(@) Rzeszowskiego
4 Obszaru

Funkcjonalnego

osie lI-VI

*Zintegrowane Inwestycje
Terytorialne
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PRZEWODNIK PO PROGRAMIE

Sita inwestycji

W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020 (RPO WP) do wykorzystania
na rozwoj regionu jest ponad 2,1 mld euro z Unii Europejskiej.
Pienigdze te maja przyczynic sie do realizacji gtéwnego celu
Programu, ktérym jest wzmocnienie i efektywne wykorzystanie
gospodarczych i spotecznych potencjatéw regionu dla zréwno-
wazonego i inteligentnego rozwoju wojewddztwa.

Program jest odpowiedzig na zdiagnozowane wczesniej po-
trzeby rozwojowe naszego regionu. Uwzglednia jednoczesnie
kierunki i sposoby wykorzystania funduszy europejskich, okreslone
w unijnych, krajowych i regionalnych dokumentach strategicznych.

Procentowy podziat Srodkéw pomiedzy osie priorytetowe
RPO WP 2014-2020:

os|1
17,71%
3,3%
6,08%

o v .

) co | os 1V

" 8,81%
10,75%

0y

osvi y
10,3% osv

19,22%

RPO WP zostat podzielony na 10 osi priorytetowych wspotfinan-
sowanych z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego lub
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Jakie projekty beda objete
wsparciem? Kto moze siegnac po pienigdze? Prezentujemy Program
Regionalny dla Podkarpacia w pigutce. Po bardziej szczegétowa
wiedze prosimy siegna¢ do dokumentéw programowych lub
skorzystac¢ z pomocy konsultantéw z Punktéw Informacyjnych
Funduszy Europejskich.

Podziat sSrodkéw pomiedzy osie — wsparcie UE (w min euro):

o$ Il Cyfrowe Podkarpackie

o ST
406,4 o3V Infrastruktura komunikacyjna

217,8 05VISpo6jnosé przestrzenna i spoteczna
227,4 o3Vl Regionalny rynek pracy

169,1 osVillintegracja spoteczna

128,5 osIXJakosc edukacji i kompetencji w regionie
69,7 0$ X Pomoc techniczna
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PRZEWODNIK PO PROGRAMIE

| i

Silna gospodarka oparta na wspotpracy przedsiebiorstw z sekto-
rem badawczo-rozwojowym bedzie kotem zamachowym rozwoju
naszego regionu w nadchodzacych latach. Az 374 min euro do
2020 r. zaplanowano na finansowanie osi priorytetowej, ktorej celem
gtéwnym jest rozwoj konkurencyjnej i innowacyjnej gospodarki.
Os ukierunkowana jest na realizacje dwéch celéw tematycznych:
» wzmocnienia badan naukowych, rozwoju technologicznego

i innowacji
» wzmochienia konkurencyjnosci mikro-, matych i srednich przed-

siebiorstw.

Wyzwaniem, od ktérego zalezy sukces, jest rozwdj gospodarki
opartej na nowoczesnych technologiach opracowanych w wyniku
prowadzenia dziatalnosci badawczo-rozwojowej. Stad ukierunko-
wanie unijnego wsparcia na dziatania poszerzajace dziatalnos¢ B+R,
w szczegolnosci prowadzong przy wspétpracy z sektorem nauki,
wdrozenia ich wynikéw, co w konsekwencji ma doprowadzi¢ do
wzrostu innowacyjnosci regionalnej gospodarki, wyzszej wartosci
dodanej oferowanych produktéw i ustug oraz zdobywania zagra-
nicznych rynkéw. Wzmacniane bedg instytucjonalne zdolnosci do
prowadzenia prac badawczo-rozwojowych, poprzez inwestycje
w aparature, sprzet, technologie i inne niezbedne wyposazenie,
ktore stuza tworzeniu innowacyjnych produktéw i ustug.

(4 PLANOWANE EFEKTY

136 naukowcéw pracowac bedzie w ulep-
szonych do 2023 r. obiektach infrastruk-
tury badawczej

1000 przedsiebiorcéw otrzyma dotacje

J

GLOWNI BENEFICJENCI

. przedsiebiorstwa (gtéwnie MSP) oraz sieci lub grupy przed-
siebiorstw

- jednostki naukowe

« szkoty wyzsze

« konsorcja naukowe

- instytucje otoczenia biznesu

« podmioty zarzadzajace inkubatorami przedsiebiorczosci

- podmioty zarzadzajace instrumentami finansowymi

- jednostki samorzadu terytorialnego (orazich zwigzki i stowarzysze-
nia) i jednostki organizacyjne JST posiadajgce osobowos¢ prawna

gospodarka

1. Konkurencyjna i innowacyjna

NAJWAZNIEJSZE TYPY PROJEKTOW

« tworzenie i rozwdj infrastruktury B+R w jednostkach naukowych
Zwroc uwage:
w zakresie dziatalnosci B+R wsparcie otrzymajq tylko i wytqcz-
nie przedsiewziecia z obszaru inteligentnych specjalizacji okre-
slonych w Regionalnej Strategii Innowacji na lata 2014-2020 na
rzecz inteligentnej specjalizacji (RIS3). Natomiast w przypadku
wzmochnienia konkurencyjnosci matych i srednich przedsie-
biorstw przewidziano dla tych przedsiewziec preferencje.

+ bony nainnowacje na zakup ustug doradczych lub naukowo-
-badawczych w jednostkach naukowych prowadzacych do
sporzadzenia studium wykonalnosci

« projekty B+R przedsiebiorstw obejmujace realizacje badan
przemystowych*, prac rozwojowych, w tym prac demonstra-
cyjnych i pilotazowych, walidacji, wtacznie z przygotowaniem
do wdrozenia wynikéw prac B+R w dziatalnosci gospodarczej

« wsparcie na stworzenie lub rozwéj istniejgcego zaplecza
badawczo-rozwojowego w przedsiebiorstwach

- tworzenie stref aktywnosci gospodarczej — przygotowanie tere-
néw inwestycyjnych w celu nadania im funkcji gospodarczych
sprzyjajacych lokalizowaniu nowych inwestycji

» tworzenie inkubatoréw przedsiebiorczosci i akademickich
inkubatoréw przedsiebiorczosci

- sieciowanie podkarpackich instytucji otoczenia biznesu za
posrednictwem elektronicznej platformy (projekt systemowy)

+ promocja gospodarcza (projekt witasny samorzadu woje-
wodztwa)

+ rozwdj MSP poprzez inwestycje niezbedne do wprowadzenia
na rynek nowych lub ulepszonych produktéw albo ustug

« wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych
(TIK) w przedsiebiorstwach

- dokapitalizowanie podmiotéw, ktérych zadaniem jest inwe-
stowanie w MSP.

* Badania przemystowe — majq prowadzi¢ do zdobycia nowej wiedzy oraz
umiejetnosci w celu opracowania nowych produktéw, proceséw lub ustug,
lub tez wprowadzenia znaczqcych ulepszeri do istniejqcych produktéw,
proceséw lub ustug.
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2. Cyfrowe Podkarpackie

Dziatania powinny przyczynic sie do podniesienia jakosci
i dostepnosci ustug publicznych, tworzenia i integracji systemoéw
informatycznych w skali regionalnej, rozwijania elektronicznej
administracji oraz udostepniania zasobéw gromadzonych przez
instytucje sektora publicznego.

Jednym z najwazniejszych dziatarh bedzie budowa Systemu
Informacji Przestrzennej (GIS), ktéry usprawni zarzadzanie danymi
i ich aktualizacje. Planowany jest tez rozwoj systemow informa-
tycznych w stuzbie zdrowia. Przyczyni on sie do usprawnienia
zarzadzania i podniesienia jakosci ustug medycznych.

GLOWNI BENEFICJENCI

- jednostki samorzadu terytorialnego (oraz ich zwiazki i stowa-
rzyszenia) i jednostki organizacyjne JST posiadajace osobowos$¢
prawna

- podmioty dziatajace w publicznym i niepublicznym systemie
ochrony zdrowia

3. Czysta energia

Inwestycje wspierane w ramach trzeciej osi priorytetowej
powinny przyczyniac sie do podniesienia efektywnosci energe-
tycznej, zmniejszenia emisji CO, i innych zanieczyszczen powie-
trza poprzez m.in. wieksze wykorzystanie odnawialnych zrédet
energii (OZE). Waznym celem jest tez zwiekszenie efektywnosci
energetycznej w sektorze mieszkaniowym i budynkach uzytecz-
nosci publicznej oraz polepszenie jakosci powietrza w osrodkach
miejskich wojewodztwa.

GLOWNI BENEFICJENCI

- jednostki samorzadu terytorialnego (oraz ich zwiazki i sto-
warzyszenia)

« podmioty, w ktérych wiekszos¢ udziatéw posiadaja jednostki
samorzadu terytorialnego lub ich zwiazki i stowarzyszenia

- jednostki sektora finanséw publicznych posiadajace osobo-
wos¢ prawng

« przedsiebiorstwa

« spotdzielnie, wspélnoty mieszkaniowe i TBS-y

« szkoty wyzsze

PRZEWODNIK PO PROGRAMIE

szkoty wyzsze

jednostki naukowe i jednostki badawczo-rozwojowe
instytucje kultury.

NAJWAZNIEJSZE TYPY PROJEKTOW

tworzenie lub rozwdj e-ustug publicznych, w tym tworzenie
i udostepnianie zasobow cyfrowych
tworzenie lub rozwdj ustug wewnatrzadministracyjnych nie-
zbednych do funkcjonowania e-ustug publicznych
tworzenie lub rozwéj publicznych zasobéw geodezyjnych oraz
informacji przestrzennej
cyfrowe udostepnianie informacji sektora publicznego.
Zwroc¢ uwage:
zakup sprzetu informatycznego jest dopuszczalny wytqgcznie
jako element uzupetniajqcy, niezbedny do budowy, rozbudowy,
modernizacji systemu teleinformatycznego, zas przeprowa-
dzona analiza wskazuje na niedostepnosc zasobow.

organizacje pozarzagdowe
podmioty wykonujace dziatalno$¢ lecznicza.

NAJWAZNIEJSZE TYPY PROJEKTOW

rozwdj infrastruktury, produkgji i dystrybucji energii z OZE
wykorzystanie OZE w systemach wysokosprawnej kogeneracji*
inwestycje moga byc¢ realizowane w formie projektow para-
solowych**

Zwroc¢ uwage:

- przy inwestycjach zwigzanych z rozwojem OZE nalezy wzigc
pod uwage ograniczenia zwiqzane z réznymi formami
ochrony przyrody, m.in. na obszarach Natura 2000

- dofinansowanie podtqczer do sieci elektroenergetycznej
dotyczy tylko sieci niskiego i Sredniego napiecia oraz urzq-
dzen transformatorowych niezbednych do przytqczenia
OZE do sieci dystrybucyjnej

- projekty dotyczqce wsparcia wykorzystania energii wodnej
bedq dotyczyty wytqcznie modernizacji matych elektrowni
wodnych

&
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- nie przewiduje sie wsparcia w zakresie instalacji wykorzy-
stujqcych biomase zlokalizowanych na obszarach gmin, na
ktdérych, zgodnie z programem naprawczym ochrony powie-
trza, wystepujq przekroczenia poziomu pytu zawieszonego

- maks. kwota dofinansowania projektu wynosi 10 min zt.

- gteboka modernizacja energetyczna budynkéw uzytecznosci
publicznej oraz budynkéw mieszkalnych

Zwroc uwage:

- warunkiem poprzedzajqcym realizacje projektow bedzie
przeprowadzenie audytdéw energetycznych

- wydatki bedq kwalifikowane, jezeli w wyniku projektu o co
najmniej 25% poprawi sie efektywnos¢ energetyczna budynku

- w zakresie wymiany/likwidacji dotychczasowych Zrédet
ciepta wsparcie moze zostac udzielone wytqcznie na nowe
urzqdzenia grzewcze, w tym kogeneracyjne, spalajqce bioma-
se lub wykorzystujqce paliwa gazowe pod warunkiem: braku
ekonomicznego uzasadnienia podtqczenia budynku do sieci
cieptowniczej, zwiekszenia efektywnosci energetycznej,
zmniejszenia emisji CO, i innych zanieczyszczer powietrza

- wymiana oswietlenia w wielorodzinnych budynkach miesz-
kalnych moze dotyczy¢ wytqcznie czesci wspdlnych tych
budynkéw

- nie przewiduje sie finansowanie projektéw dotyczqcych
wielorodzinnych budynkéw mieszkalnych realizowanych
przez spotdzielnie i wspdlnoty mieszkaniowe na terenie
Rzeszowskiego Obszaru Funkcjonalnego oraz miast subre-
gionalnych

- nie przewiduje sie wsparcia w zakresie budynkdw publicznych
dla organéw wtadzy publicznej (administracji rzgdowej)

- maks. kwota dofinansowania projektu wynosi 10 min zt.

- budowa i rozbudowa sieci cieptowniczych i przytaczy

- wymiana dotychczasowych Zrodet ciepta

- inwestycje moga by¢ realizowane w formie projektéw para-
solowych**

» modernizacja systemow o$wietlenia

» budowa lub modernizacja budynkéw uzytecznosci publicznej,
ktore beda spetniac standardy budownictwa pasywnego.

PLANOWANE EFEKTY

70 km wyniesie dtugos¢ nowej lub zmo-
dernizowane;j sieci cieptowniczej

0 30 min kWh zmniejszy sie roczne zu-
zycie energii pierwotnej w budynkach
publicznych

)

Zwroc uwage:

- projekty muszq byc ujete w Planie Gospodarki Niskoemisyjnej
obowiqzujqgcym na terenie gminy (w zakresie poddziatania 3.3.1)

- wymiana dotychczasowych Zrédet ciepta moZzliwa jest wy-
tqcznie na obszarach, na ktérych zdiagnozowano przekro-
czenia dopuszczalnych wartosci stezeri pytu zawieszonego

- w zakresie wymiany/likwidacji dotychczasowych Zrédet
ciepta koszty kwalifikowalne prac, innych niz zwiqzanych
z zakupem i montazem kottdw, mogq stanowic nie wiecej
niz 25% wydatkéw kwalifikowalnych projektu

- w zakresie modernizacji systemoéw oSwietlenia wymianie
podlegajq wytqcznie urzqdzenia wybudowane i zainstalo-
wane przed 2004 r. lub wyposazone w Zrédta swiatta o klasie
energetycznej nizszej od A

- nie przewiduje sie wsparcia sieci ciepfowniczych z obszaru
Rzeszowskiego Obszaru Funkcjonalnego

- maksymalna kwota dofinansowania wynosi od 2 min zt
(projekty z zakresu systemdw oswietlenia) do 10 min zt.

* Kogeneracja - proces technologiczny jednoczesnego wytwarzania w elek-
trocieptowni energii elektrycznej i uzytkowego ciepta.

** Projekt parasolowy - typ projektu, w ktérym beneficjent przygotowuje,
zleca i koordynuje wykonanie mikroinstalacji OZE, z ktoérych korzystac
bedq gospodarstwa domowe z terenu danej gminy. Beneficjentem projektu
parasolowego mogq by¢ wytqcznie jednostki samorzqdu terytorialnego, ich

zwiqzki i stowarzyszenia.

4. Ochrona srodowiska natural-

nego i dziedzictwa kulturowego

Ochrona srodowiska, zachowanie ré6znorodnosci biologicznej
oraz wykorzystanie dziedzictwa kulturowego dla zwiekszenia
atrakcyjnosci regionu to tematy szczegdlnie bliskie Podkarpaciu.

Przedsiewziecia w ramach czwartej osi priorytetowej koncen-
trowac sie bedg na rozwoju infrastruktury w zakresie gospodarki
odpadami i wodno-$ciekowej, rozwoju instytucji kultury, polep-
szeniu systemu zapobiegania zagrozeniom naturalnym, w tym
zwigzanych z negatywnymi efektami zmian klimatu.

GLOWNI BENEFICJENCI

+ jednostki samorzadu terytorialnego (oraz ich zwiazki i sto-
warzyszenia)

- jednostki sektora finanséw publicznych

« spotki wodne i ich zwigzki

- parki narodowe i krajobrazowe
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Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe (oraz jego
jednostki organizacyjne)

ochotnicze straze pozarne

przedsiebiorstwa

instytucje kultury

organizacje pozarzadowe

koscioty i zwiagzki wyznaniowe

jednostki naukowe.

NAJWAZNIEJSZE TYPY PROJEKTOW

rozwoj matej retencji
inwestycje majace na celu ochrone obszaréw ze Srednim
ryzykiem powodziowym
rozbudowa regionalnego systemu wczesnego ostrzegania
i prognozowania zagrozen, w szczegélnosci powodzi
budowa, przebudowa, rozbudowa, remont budowli i urzadzen
dla celéw ochrony przed pozarami laséw
Zwroc uwage:
projekty z zakresu matej retencji muszq respektowac wy-
magania Ramowej Dyrektywy Wodnej oraz Dyrektywy Sie-
dliskowej.

projekty w zakresie gospodarki odpadami komunalnymi oraz
innymi niz komunalne
rekultywacja sktadowisk odpadéw
Zwroc uwage:
- przedsiewziecia dotyczqce gospodarowania odpadami
komunalnymi muszq byc zgodne z planem inwestycyjnym
w zakresie gospodarki odpadami komunalnymi w woje-
wodztwie podkarpackim, a pozostate projekty — zgodne
z Wojewddzkim Planem Gospodarki Odpadami. Powyzsze
przedsiewziecia majq byc realizowane zgodnie z unijng
hierarchiqg sposobéw postepowania z odpadami (Dyrektywa
Parlamentu Europejskiego i Rady 2008/98/WE)
- minimalna kwota dofinansowania projektu wynosi
200 tys. zt.

budowa, rozbudowa, przebudowa lub zakup wyposazenia
infrastruktury oczyszczalni Sciekéw, kanalizacji sciekowej
i sieci wodociggowych

Zwroc uwage:

- wsparcie uzyskajq inwestycje w oczyszczalnie sciekéw komu-
nalnych lub sieci kanalizacyjne ujete w Krajowym programie
oczyszczania sciekéw komunalnych oraz w Masterplanie
dla wdrazania Dyrektywy Rady 91/271/EWG
inwestycje dotyczqce inteligentnych systemdw zarzqdzania
sieciami kanalizacyjnymi mogq by¢ realizowane wytqcznie
jako element szerszego projektu
projekty dotyczqce sieci wodociggowych mogq byc realizo-
wane jedynie jako projekty kompleksowe — razem z kanali-
zacjq albo gdy zapewniona jest juz gospodarka sSciekowa
zgodna z przepisami krajowymi i unijnymi
maksymalna kwota dofinansowania projektu z zakresu
gospodarki sciekowej wynosi 8 min zt, a projektu z zakresu
zaopatrzenia w wode — 2 min zt.

PRZEWODNIK PO PROGRAMIE

prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane
i/lub zakup wyposazenia stuzace zachowaniu zabytkéw nie-
ruchomych i ruchomych
rozbudowa, przebudowa i/lub zakup wyposazenia w zakresie
infrastruktury instytucji kultury
budowa, rozbudowa, przebudowa i/lub zakup wyposazenia w celu
monitoringu i zabezpieczenia zabytkéw oraz udostepnianiaich dla
0s6b niepetnosprawnych (tylko jako element wiekszego projektu).
Zwroc€ uwage:
- nie bedq wspierane projekty dotyczqce budowy od podstaw
nowej infrastruktury kulturalnej
- dofinansowania nie otrzymaijq projekty dotyczqce organiza-
¢jiimprez o charakterze kulturalnym (np. wystawy, festiwale)
- dofinansowanie mogq otrzymac tylko zabytki nieruchome
i ruchome, ktdre zostaty wpisane do rejestru zabytkow
prowadzonego przez Podkarpackiego Wojewddzkiego Kon-
serwatora Zabytkow, a w przypadku zabytkéw ruchomych
réwniez te wpisane do ksiqg inwentarzowych muzeéw
- minimalna kwota dofinansowania — 200 tys. zt (zabytki
ruchome) lub 500 tys. zt (pozostate).

ochrona zagrozonych gatunkoéw i siedlisk przyrodniczych
w parkach i rezerwatach przyrody oraz w parkach miejskich
opracowywanie planéw ochrony i inwentaryzacji przyrodniczych
rozbudowa lub przebudo wa istniejacych osrodkéw edukacji
ekologicznej
budowa, rozbudowa lub przebudowa centréw ochrony réz-
norodnosci biologiczne;j.
Zwroc uwage:
inwestycje dotyczqce infrastruktury majqcej na celu ograniczanie
negatywnego oddziatywania turystyki na obszary cenne przyrod-
niczo oraz promowanie form ochrony przyrody stanowic bedq
uzupetniajqgcy element projektéw dotyczqcych réznorodnosci
biologicznej. Wydatki zwigzane z realizacjq ww. infrastruktury
nie mogq stanowic wiecej niz 30% wydatkéw kwalifikowalnych

w projekcie.
PLANOWANE EFEKTY

o ponad 1,3 min m? zwiekszy sie pojem-
nos¢ obiektéw matej retencji

1161 km wyniesie dtugos¢ nowej lub prze-
budowanej sieci kanalizacyjnej

wsparciem objete beda 44 zabytki i 101
form ochrony przyrody

J

&
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@a 5. Infrastruktura komunikacyjna

Lepsza dostepno$¢ komunikacyjna regionu wptywa korzystnie na
jego spdjnos¢, a w efekcie na ozywienie przedsiebiorczosci i wieksza kon-
kurencyjno$¢ wojewddztwa. To bardzo wazne zadanie dla Podkarpacia.

Na projekty w ramach piatej osi priorytetowej zarezerwowa-
no 406,4 mln euro. Pienigdze przeznaczone beda na wsparcie
przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem sieci drogowej, transportu
publicznego, infrastrukture terminali przetadunkowych oraz pro-
mocje proekologicznych rozwiagzan transportowych.

GLOWNI BENEFICJENCI

- jednostki samorzadu terytorialnego (oraz ich zwiazki i sto-
warzyszenia)

« przedsiebiorstwa

- podmioty zarzadzajace infrastrukturg kolejowa.

NAJWAZNIEJSZE TYPY PROJEKTOW

- budowa, rozbudowa, przebudowa drég wojewodzkich:
» prowadzacych bezposrednio lub posrednio do autostrad
lub drég ekspresowych

~

PLANOWANE EFEKTY

powstanie 55 km nowych drég, a 218 km
drég zostanie przebudowanych

273

107 km - tyle wyniesie dtugos¢ odnowio-
nych linii kolejowych

2700 os6b jednorazowo beda mogty po-
miesci¢ nowe i zmodernizowane wagony

0 84 pojazdy wzrosnie liczba zakupionych
i zmodernizowanych jednostek transportu
w publicznym transporcie zbiorowym
komunikacji miejskiej )

K
N
o0 ~J
= S
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» prowadzacych bezposrednio do drég krajowych lub przejs¢
granicznych
» wypetniajacych luki w sieci drég pomiedzy miastami subre-
gionalnymi i/lub stolica wojewddztwa
budowa, rozbudowa, przebudowa drdg lokalnych stanowigcych
konieczne bezposrednie potaczenia z:
» siecig TEN-T
» przejsciami granicznymi, portami lotniczymi, terminalami
towarowymi, centrami lub platformami logistycznymi jako
elementami punktowymi sieci TEN-T
Zwroc uwage:
- wspierane inwestycje nie mogqg obejmowac prac remonto-
wych ani biezqcego utrzymania infrastruktury
- inwestycje w drogi lokalne w ramach niniejszego dziatania nie
mogq przekroczy¢ 15% alokacji przeznaczonej na dziatanie
- maksymalna kwota dofinansowania projektu dotyczqcego
drdg lokalnych wynosi 10 min zt. Jedynie drogi stanowiqce
bezposrednie potqczenie z sieciq TEN-T w wezle drogowym
moggq otrzymac wsparcie do wysokosci 15 min zt.

budowa, przebudowa, modernizacja terminali przetadunkowych
modernizacja i rewitalizacja infrastruktury kolejowej o zna-
czeniu regionalnym
zakup, modernizacja taboru kolejowego na potrzeby woje-
wodzkich przewozéw pasazerskich
ograniczenie emisji zanieczyszczen oraz budowa spéjnego
i efektywnego systemu przewozéw pasazerskich
Zwroéc uwage:
- projekty dotyczqce terminali przetadunkowych realizowane
bedq w obrebie stacji kolejowej Wola Baranowska LHS
- projekty dotyczqce infrastruktury kolejowej muszq wynika¢
zregionalnego planu transportowego
- wspierane inwestycje nie mogqg obejmowac biezgcego
utrzymania infrastruktury
- nie przewiduje sie wsparcia inwestycji z zakresu transportu
publicznego na terenie Gminy Miasta Rzeszow
- projekty w zakresie niskoemisyjnego transportu miejskiego
powinny przede wszystkim realizowac nastepujqce cele:
> szersze wykorzystanie bardziej efektywnego transportu
publicznego oraz niezmotoryzowanego indywidualnego
> zmniejszenie wykorzystania samochoddéw osobowych
> lepsza integracja gatezi transportu
> nizsza emisja zanieczyszczen powietrza, hatasu oraz
nizsze zattoczenie
> poprawa bezpieczeristwa ruchu drogowego
- maksymalna kwota dofinansowania projektu z zakresu
niskoemisyjnego transportu miejskiego — 10 min zt (tqcznie
dla jednego wnioskodawcy na wydatki okreslone w zada-
niach cid, zaréwno w formie samodzielnego projektu, jak
i elementu innego projektu).
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6. Spojnosc przestrzenna

i spoteczna

Przedsiewziecia ukierunkowane beda na ograniczenia ryzyka
wykluczenia spotecznego, réwny dostep do ustug, takich jak
edukacja, ochrona zdrowia i pomoc spoteczna.

Na Podkarpaciu szczegélne znaczenia ma potencjat tutejszych
uzdrowisk, do ktérych naleza: Iwonicz-Zdréj, Rymanoéw, Horyniec-
-Zdroj i Solina. Dzieki temu mieszkancy maja tatwy dostep do
wysokiej jakosci bazy i ustug sanatoryjnych, ale réwniez mozliwosci
zatrudnienia w rozwijajacej sie branzy turystycznej.

Kompleksowe dziatania w zakresie rewitalizacji gospodarczej,
przestrzennej i spotecznej przyczynia sie z kolei do przeciwdzia-
fania pogtebiajgcemu sie zréznicowaniu przestrzennemu woje-
wodztwa.

GLOWNI BENEFICJENCI

- jednostki samorzadu terytorialnego (oraz ich zwigzki i stowa-
rzyszenia) i jednostki organizacyjne JST posiadajace osobowos¢
prawng

- jednostki sektora finanséw publicznych

- podmioty Swiadczace ustugi lecznicze oraz sanatoryjne i uzdro-
wiskowe

- Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe (oraz jego
jednostki organizacyjne)

- partnerzy spoteczni i gospodarczy

- organizacje pozarzagdowe

« podmioty prowadzace szkoty i placowki tworzace system
oswiaty

+ jednostki naukowe

« szkoty wyzsze

« instytucje kultury

« koscioty i zwiazki wyznaniowe

» spotdzielnie, wspolnoty mieszkaniowe, TBS-y.

NAJWAZNIEJSZE TYPY PROJEKTOW

- inwestycje w infrastrukture uzdrowiskowa i turystyczno-re-
kreacyjna w gminach uzdrowiskowych

Zwroc uwage:

- wsparcie inwestycji w zaktady lecznictwa uzdrowiskowego
i urzgdzenia lecznictwa uzdrowiskowego jest mozliwe
wytqcznie na terenie obszardw posiadajqcych status
uzdrowiska

- dofinansowania nie uzyskajq inwestycje z zakresu infra-
struktury sportowej, obiekty hotelarskie, parki rozrywki.

PRZEWODNIK PO PROGRAMIE

i

PLANOWANE EFEKTY

2 miliony oséb objetych zostanie ulep-
szonymi ustugami zdrowotnymi

w prawie 100 nowych lub przebudowa-
nych obiektach udzielane beda ustugi
aktywizacji spoteczno-zawodowej

dziatania rewitalizacyjne obejma obszar
o powierzchni 24 ha.

)

« przebudowa, rozbudowa, nadbudowa istniejacej infrastruktury
podmiotéw ochrony zdrowia

- zakup sprzetu medycznego oraz wyposazenia niezbednego
do $wiadczenia ustug medycznych

- budowa, przebudowa, rozbudowa, wyposazenie istniejacej
infrastruktury dla podmiotéw swiadczacych ustugi pomocy
spotecznej bezposrednio wykorzystywanej przez osoby za-
grozone wykluczeniem spotecznym

+ budowa, przebudowa, rozbudowa, remont istniejacych budyn-
kéw wraz z zakupem wyposazenia niezbednego do Swiadczenia
ustug w zakresie opieki nad dzie¢mi w wieku do 3 lat

Zwroc uwage:

- inwestycje mogq byc realizowane wytqcznie przez podmioty
udzielajqce Swiadczeri opieki zdrowotnej finansowanych ze
Srodkéw publicznych

- maks. dofinansowania dla jednego projektu: 10 min zt.

+ przebudowa, rozbudowa, nadbudowa, remont budynkéw uzytecz-
nosci publiczneji obszaru przestrzeni publicznej w celu przywro-
cenia i/lub nadania nowych funkcji spotecznych, gospodarczych,
edukacyjnych, kulturalnych, turystycznych lub rekreacyjnych

-+ prace restauratorskie i konserwatorskie dotyczace budynkéw
znajdujacych sie w rejestrze zabytkéw i budynkéw potozonych
w strefie ochrony konserwatorskiej

Zwroc¢ uwage:

- podstawaq realizacji przedsiewziec¢ rewitalizacyjnych sq
Lokalne i Gminne Programy Rewitalizacji

- wuzasadnionych przypadkach mozliwa jest budowa nowych
obiektoéw, pod warunkiem, ze stanowiq niezbedny element
szerszej koncepcji zwiqzanej z dziataniami rewitalizacyjnymi

- maks. dofinansowania dla jednego projektu: 20 min zt.

&
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budowa, przebudowa, rozbudowa istniejacych obiektéw
z przeznaczeniem na przedszkola

wyposazenie dydaktyczne szkét zawodowych, placdwek ksztat-
cenia ustawicznego

uruchamianie nowych kierunkéw ksztatcenia lub poprawa
istniejacej oferty dydaktycznej zwigzanej z inteligentnymi
specjalizacjami

rozszerzenie infrastruktury dydaktycznej, w tym obiektow
stuzgcych wzmacnianiu sprawnosci fizycznej ucznidw i/lub
wyposazenie w nowoczesny sprzet ICT i materiaty dydaktyczne
dla pracowni w szkotach podstawowych, gimnazjalnych, ponad-
gimnazjalnych i specjalnych prowadzacych ksztatcenie ogéine.
Zwroc uwage:
budowa nowej infrastruktury przedszkolnej oraz rozbudowa
bedzie mozliwa tylko w uzasadnionych przypadkach (odnosi
sie do poddziatan 6.4.1,6.4.2 i 6.4.3).

7. Regionalny rynek pracy

Wsparcie koncentrowac sie bedzie na pomocy osobom bez-

robotnym i poszukujacym pracy, zwtaszcza tym znajdujacym

sie

w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy. Dofinansowane

zostang projekty rozwijajace przedsiebiorczos¢ w regionie — po-
przez udzielanie dotacji oraz preferencyjnych pozyczek - w celu
poprawy sytuacji na regionalnym rynku pracy.

GLOWNI BENEFICJENCI

instytucje rynku pracy

podmioty zarzadzajace instrumentami finansowymi
prywatne i publiczne jednostki $wiadczace ustugi medyczne
organizacje pozarzadowe

podmioty ekonomii spotecznej.

NAJWAZNIEJSZE TYPY PROJEKTOW

aktywizacja zawodowa

ustugi i instrumenty rynku pracy

bezzwrotne wsparcie dla 0séb zamierzajacych rozpoczac
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, w formie:

» doradczo-szkoleniowej

» dotacji

» wsparcia pomostowego

zwrotne wsparcie dla oséb zamierzajacych rozpocza¢ prowa-
dzenie dziatalnosci gospodarczej:

» doradztwo oraz szkolenia

» pozyczki na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej

Zwroc uwage:

obowigzkowym elementem rekrutacji do projektu jest roz-
mowa z doradcq zawodowym, ktérej celem jest weryfikacja
predyspozycji kandydata.

rozwoj opieki ztobkowej w regionie

Zwroc uwage:

- finansowanie dziatalnosci biezqcej nowo utworzonych
miejsc opieki nad dzie¢mi do 3 lat moze by¢ zapewnione
przez okres nie dtuzszy niz 24 miesiqce

- wymagane jest zapewnienie trwatosci utworzonych w ra-
mach projektu miejsc opieki nad dziecmi do 3 lat w ztob-
kach - na okres co najmniej dwdch lat od daty zakoriczenia
realizacji projektu okreslonej w umowie o dofinansowanie.

podnoszenie kwalifikacji pracownikéw, zgodnie z diagnoza
potrzeb rozwojowych przedsiebiorstw
Zwroéc uwage:
- przedsiebiorcy majq mozliwos¢ wyboru ustug zgodnie
z wtasnymi potrzebami rozwojowymi
- dofinansowanie nie moze przekraczac 80% wartosci ustugi
- wsparcie mogq uzyskac wytqcznie MSP.

szkolenia przekwalifikowujgce pracownikéw dtugotrwale
pracujacych w warunkach szkodliwych

wdrazanie programéw zdrowotnych stuzacych wspieraniu
aktywnosci zawodowej

wspotfinansowanie rehabilitacji medycznej

programy profilaktyczne w zakresie raka piersi, szyjki macicy

\

13,2 tys.

prawie 13,2 tys.
mieszkancéw Pod-
karpacia obejmie
program zdrowot-
ny EFS

zostanie utworzonych
niemal 3600 nowych
miejsc opieki nad dzie¢mi
w wieku do 3 lat dofinan-
sowanych z EFS

i jelita grubego.
PLANOWANE EFEKTY

1865 0s6b pozostaja-
cych bez pracy otrzyma
bezzwrotne srodki na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej

J
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8. Integracja spoteczna

PLANOWANE EFEKTY

1900 os6b zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym bedzie od-
biorca ustug zdrowotnych w ramach
programu

ponad 16 tys. oséb zagrozonych ubo-
stwem lub wykluczeniem spotecznym
zostanie objetych wsparciem

ze wsparcia skorzysta 2200 podmiotéow
ekonomii spotecznej

N J

W ramach tej osi priorytetowej dofinansowane beda projekty
przeciwdziatajace zjawisku wykluczenia spotecznego. Wsparcie
kierowane do 0s6b zagrozonych ubdéstwem i wykluczeniem
przygotuje ich do wejscia na rynek pracy badz powrotu i utrzy-
mania sie na nim. Dziatania dotyczy¢ beda takze rozwoju oraz
promowania przedsiebiorczosci spotecznej jako skutecznej formy
przeciwdziatania zjawisku wykluczenia spotecznego.

GLOWNI BENEFICJENCI

« jednostki samorzadu terytorialnego (orazich zwigzki i stowarzysze-
nia) i jednostki organizacyjne JST posiadajace osobowosc¢ prawna

» podmioty prowadzace Zaktady Aktywnosci Zawodowej

«  podmioty ekonomii spotecznej

» publiczne i niepubliczne placéwki ochrony zdrowia

9. Jakos¢ edukacji i kompetencji

W regionie

Wsparcie ukierunkowane bedzie na zwiekszenie dostepu do
dobrej jakosci edukacji, w tym tworzenie dodatkowych miejsc
opieki przedszkolnej, zwtaszcza na terenach wiejskich.

Zgodnie z analiza przysztych potrzeb gospodarki regionu
dofinansowanie uzyskaja dziatania podnoszace kompetencje
uczniéw w zakresie nauk matematyczno-przyrodniczych, jezykéw

PRZEWODNIK PO PROGRAMIE

NAJWAZNIEJSZE TYPY PROJEKTOW

+ spotdzielnie i wspdlnoty mieszkaniowe
» Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej.

- realizacja ustug reintegracji zawodowej i spotecznej

« ustugi na rzecz wsparcia zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej
i spotecznej 0séb z niepetnosprawnosciami

- zintegrowane oraz zindywidualizowane programy realizowane

w oparciu o sciezke reintegracji obejmujace ustugi aktywnej

integracji o charakterze spotecznym, edukacyjnym, zdrowot-

nym, zawodowym

+ wspieranie rodziny w postaci pracy z rodzing oraz pomocy
w opiece i wychowaniu dzieci w placéwkach wsparcia dzien-
nego

+ wsparcie ustug opiekunczych oraz tworzenie miejsc opieki dla
0s6b niesamodzielnych

- dziatania wspierajace opiekunéw nieformalnych oséb niesa-
modzielnych w opiece domowej

- wsparcie rozwoju ekonomii spotecznej poprzez:

» ustugi umozliwiajgce uzyskanie/podniesienie wiedzy i roz-
wijanie umiejetnosci potrzebnych w przedsiebiorstwach
spotecznych

» ustugi polegajace na dostarczaniu i rozwijaniu kompetencji
i kwalifikacji zawodowych

» dotacje na tworzenie miejsc pracy dla oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym

» udzielanie wsparcia pomostowego

» podnoszenie kwalifikacji pracownikéw podmiotéw eko-
nomii spotecznej

» koordynacja sektora ekonomii spotecznej na poziomie re-
gionalnym.

obcych oraz kompetencji informatycznych, jak tez ksztattowanie
wiasciwych postaw i umiejetnosci, tj. kreatywnos¢, innowacyjnosé
i wspotpraca zespotowa.

Wspierane beda takze projekty z zakresu ksztatcenia usta-
wicznego, w szczegdlnosci dla oséb stabo wykwalifikowanych
i starszych po 50. roku zycia.

&
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GLOWNI BENEFICJENCI

wszystkie podmioty — z wytgczeniem oséb fizycznych (nie
dotyczy oséb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza lub
os$wiatowa na podstawie odrebnych przepisow).

NAJWAZNIEJSZE TYPY PROJEKTOW

rozwdj edukacji przedszkolnej poprzez:

» tworzenie nowych lub wsparcie funkcjonujacych osrodkéw
wychowania przedszkolnego, w tym z dostosowaniem dla
dzieci z niepetnosprawnosciami

» rozszerzenie oferty przedszkoli o dodatkowe zajecia wy-
réwnujace zdiagnozowane deficyty poprzez zajecia spe-
cjalistyczne

» doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych
nauczycieli wychowania przedszkolnego
Zwroc uwage:

- projekty w zakresie doskonalenia umiejetnosci i kompetencji
nauczycieli powinny by¢ poprzedzone diagnozq stopnia ich
przygotowania do pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym,
w tym dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

- projektodawca jest zobowigzany do zachowania trwato-
sci utworzonych w ramach projektu miejsc wychowania
przedszkolnego od daty zakoriczenia realizacji projektu
przez okres co najmniej 2 lat.

poprawa jakosci ksztatcenia ogélnego poprzez:

» doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych
nauczycieli

» ksztatcenie ucznidw w zakresie kompetencji kluczowych,
niezbednych na rynku pracy

» tworzenie warunkéw dla nauczania opartego na metodzie
eksperymentu

» zwiekszenia wykorzystania technologii informacyjno-ko-
munikacyjnych (TIK) w procesie nauczania oraz rozwijania
kompetencji informatycznych

» ksztattowanie i rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniéw

» kompleksowe programy wspomagajace szkote lub placéwke
oswiaty w procesie indywidualizacji pracy z uczniem ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

Zwroc uwage:

- przyznanie dofinansowania jest uzaleznione od indywidual-
nie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét lub placéwek
systemu w danym zakresie

- dziatania bedq prowadzone z uwzglednieniem indywidual-
nych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw objetych wsparciem

- maksymalna wartos¢ dofinansowania na zakup pomocy
dydaktycznych i narzedzi TIK na jednq szkofe lub placéwke
systemu oswiaty objetq wsparciem wyniesie od 140 tys. zt
(szkoty do 300 uczniéw) do 200 tys. zt (szkoty powyzej
300 ucznidow).

S

25,4 tys.

PLANOWANE EFEKTY

ponad 10,2 tys. miejsc wychowania przed-
szkolnego dofinansowanych w ramach
programu

prawie 13 tys. dzieci objetych dodatkowy-
mi zajeciami zwiekszajacymi ich szanse
edukacyjne w edukacji przedszkolnej

106 szkét i placowek oswiaty zostanie wy-
posazonych w ramach programu w sprzet
TIK do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych

wsparciem objetych zostanie ponad 3,7
tys. os6b w wieku 50 lat i wiecej

prawie 25,4 tys. os6b bedzie uczestniczy¢
w pozaszkolnych formach ksztatcenia

J

podnoszenie kompetencji w zakresie TIK i jezykéw obcych
u os6b dorostych bedacych w niekorzystnej sytuacji na rynku
pracy
dostosowanie form, metod i warunkéw prowadzenia ksztatcenia
i szkolenia zawodowego do wymagan gospodarki i rynku pracy
podnoszenie umiejetnosci oraz uzyskiwanie kwalifikacji za-
wodowych przez uczestnikdw pozaszkolnych form ksztatcenia
zawodowego i wzmacnianie ich zdolnosci do zatrudnienia
programy stypendialne dla uczniéw znajdujacych sie w nie-
korzystnej sytuacji materialnej, ksztatcacych sie w szkotach
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych prowadzacych ksztatcenie
ogodlne oraz w ponadgimnazjalnych szkotach zawodowych,
ktorzy osiagaja wysokie wyniki w nauce.

Zwroc¢ uwage:

minimalny okres, na jaki jest przyznawana pomoc stypendialna,

wynosi 10 miesiecy i moze by¢ skrécony jedynie w przypadku

naruszenia przez ucznia lub stuchacza regulaminu progra-

mu stypendialnego.
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HARMONOGRAM

Nabory wnioskow w ramach RPO WP 2014-2020,
ktorych ogtoszenie zaplanowano do konca 2015 r.

Dziatanie

lub poddziatanie Typ projektu Instytucja ogtaszajaca konkurs
1.2 Badania przemystowe, prace . . Zarzad Wojewodztwa
rozwojowe i ich wdrozenia oI D [ IO Podkarpackiego
. . . L Zarzad Wojewodztwa
1.4.1 Dotacje bezposrednie Rozwdéj MSP Podkarpackiego
2.1 Podniesienie efektywnosci el . Zarzad Wojewodztwa
i dostepnosci e-ustug Typy projektow od 1 do 4 (zgodnie z SzO0P) Podkarpackiego
3.2 Modernizacja energetyczna Gteboka modernizacja energetyczna budynkéw uzytecznosci Zarzad Wojewddztwa
budynkoéw publicznej Podkarpackiego
‘- . . S . . Zarzad Wojewodztwa
4.5 Réznorodnos¢ biologiczna Typy projektéw od 1 do 4 i 6 (zgodnie z SzZOOP) Podkarpackiego
Budowa / rozbudowa / przebudowa drég lokalnych
(tj. drég zaliczanych do kategorii drég powiatowych lub gmin-
nych stanowiacych konieczne bezposrednie potaczenia z siecia Zarzad Wojewodztwa
5.1 Infrastruktura drogowa TEN-T, przejsciami granicznymi, portami lotniczymi, terminala- Podkarpackiego
mi towarowymi, centrami lub platformami logistycznymi, wraz
z infrastruktura towarzyszaca
6.2.2 Infrastruktura pomocy N n Zarzad Wojewddztwa
spofeczne] Typy projektéw od 1 do 4 (zgodnie z SzOOP) Podkarpackiego
Przebudowa, rozbudowa, nadbudowa istniejacych obiektow Zarzad Wojewddztwa
6.4.1 Przedszkola wytacznie dotyczacych przedszkoli Podkarpackiego
Przebudowa, nadbudowa i/lub zakup wyposazenia infrastruk-
6.4.2 Ksztatcenie zawodowe i tury dydaktycznej szkét zawodowych, placéwek ksztatcenia Zarzad Wojewodztwa
ustawiczne oraz PWSZ ustawicznego w szczegdlnosci dla laboratoriéw, pracowni i Podkarpackiego
warsztatow
Przebudowa, nadbudowa infrastruktury lub wyposazenie
. 2 w nowoczesny sprzet ICT i materiaty dydaktyczne dla pracowni Zarzad Wojewddztwa
GRS SA R et w szkotach podstawowych, gimnazjalnych, ponadgimnazjal- Podkarpackiego
nych i specjalnych, prowadzacych ksztatcenie ogélne
6.4.4 Instytucje popularyzujace Roboty budowlane i/lub wyposazenie regionalnych instytucji Zarzad Wojewodztwa
nauke popularyzujacych nauke i innowacje Podkarpackiego
7.1 Poprawa sytuacji oséb bezro- Zarzad Woiewédzt
botnych na rynku pracy - projekty | Programy aktywizacji zawodowej arzag wojewooztwa
L e e Podkarpackiego
; g g Bezzwrotne wsparcie dla 0séb zamierzajgcych rozpoczac cr
7.3 Wsparcie rozwoju przedsie- - . s : : Zarzad Wojewddztwa
P — prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (wraz ze wsparciem Podkarpackiego

doradczo-szkoleniowym)

8.1 Aktywna integracja oséb
zagrozonych ubdstwem lub wy-
kluczeniem spotecznym

Typy projektéw od 1 do 3 (wedtug SzOOP)

Wojewddzki Urzad Pracy
w Rzeszowie

8.2 Aktywna integracja oséb
zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym pro-
wadzona przez osrodki pomocy
spotecznej/powiatowe centra
pomocy spotecznej

Zintegrowane oraz zindywidualizowane programy aktywnej
integracji

Wojewddzki Urzad Pracy
w Rzeszowie

8.5 Wspieranie rozwoju sektora
ekonomii spotecznej w regionie

Swiadczenie ustug animacyjnych, inkubacyjnych i bizneso-
wych dla wsparcia rozwoju ekonomii spotecznej zgodnie z
podziatem przyjetym w ramach Krajowego Programu Rozwoju
Ekonomii Spotecznej

Wojewédzki Urzad Pracy
w Rzeszowie

9.1 Rozwdj edukacji przedszkolnej

Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci ustug swiadczonych
w osrodkach wychowania przedszkolnego (OWP)

Wojewddzki Urzad Pracy
w Rzeszowie

9.3 Podnoszenie kompetencji
0s6b dorostych w obszarze TIK i
jezykoéw obcych

Realizacja szkolen jezykowych dla oséb dorostych

Wojewddzki Urzad Pracy
w Rzeszowie

9.4 Poprawa jakosci ksztatcenia
zawodowego

Dostosowanie form, metod i warunkéw prowadzenia ksztat-
cenia i szkolenia zawodowego do wymagan gospodarki i
rynku pracy, a takze zwiekszenie zaangazowania instytucji

z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub placowek
systemu oswiaty prowadzacych proces ksztatcenia i szkolenia
zawodowego

Wojewddzki Urzad Pracy
w Rzeszowie
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DOKAD PO INFORMACJE

Strona internetowa RPO WP 2014-2020 Obserwuj nas réwniez na Facebooku
www.rpo.podkarpackie.pl www.facebook.com/rpowp2020

e

»

o 4

o
—-

Gtowny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Rzeszowie

Al. t. Cieplinskiego 4, 35-010 Rzeszéw
godziny pracy: pon. 7.30-18.00, wt.-pt. 7.30-15.30

tel.: 17747 64 15,17 74764 82  faks: 17 747 64 83

LOKALNE PUNKTY INFORMACYJNE FUNDUSZY EUROPEJSKICH ]
O I 6 I © I © I

Kosciuszki 7 Staszica 20 Kosciuszki 2 Rynek 18 Dabrowskiej 15
39-300 Mielec 38-400 Krosno 37-700 Przemysl 38-200 Sanok 39-400 Tarnobrzeg
godziny pracy godziny pracy godziny pracy godziny pracy godziny pracy

pon. 7.30-18.00 pon. 7.30-18.00 pon. 7.30-18.00 pon. 7.30-18.00 pon. 7.30-18.00
wt.-pt. 7.30-15.30 wt.-pt. 7.30-15.30 wt.-pt. 7.30-15.30 wt.-pt. 7.30-15.30 wt.-pt. 7.30-15.30



