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Instytucja Posredniczaca w realizacji Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewoddztwa  Podkarpackiego na lata
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Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym
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Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podkarpackiego
na lata 2014-2020.

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie.

Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego.

UZYTE W DOKUMENCIE OKRESLENIA OZNACZAJA:

Ustawa wdrozeniowa

Kandydat
Komisja
Wykaz

Zasady

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r., poz. 1460 z pézn. zm.).
Kandydat na eksperta, o ktérym mowa w art. 68a ustawy
wdrozeniowe;.

Komisja kwalifikacyjna do spraw naboru kandydatéw na
ekspertow RPO WP 2014-2020.

Wykaz kandydatoéw na ekspertow, o ktérym mowa w art. 68a ust.
11 ustawy wdrozeniowe;.

Dokument pn.: ,Zasady naboru kandydatéw na ekspertow oraz
prowadzenia Wykazu kandydatéw na ekspertéw w ramach osi
priorytetowych 1-VI Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020".

§1



Postanowienia ogélne

Niniejszy dokument okre$la zasady systemu naboru kandydatéw na ekspertéw w ramach
osi priorytetowych I-VI RPO WP 2014-2020, zwanych dalej kandydatami oraz sposob
prowadzenia Wykazu kandydatow na ekspertow RPO WP 2014-2020, zwanego dalej
Wykazem.
Wykaz, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi liste kandydatéw na ekspertow w dziedzinach
objetych RPO WP 2014-2020, mogacych bra¢ udziat w wyborze projektow do
dofinansowania oraz wykonywac¢ zadania zwigzane z realizacjg praw i obowigzkow 1Z
wynikajgcych z umow o dofinansowanie projektdow albo decyzji o dofinansowaniu
projektéw zawartych lub wydanych wramach RPO WP 2014-2020. Wykaz dziedzin
stanowi Zatagcznik nr 1 do niniejszych Zasad.

Zgodnie z art. 68a ust. 1 ustawy wdrozeniowej w ramach RPO WP 2014-2020 ekspert

moze zostac¢ wyznaczony do:

1) udziatu w wyborze projektow do dofinansowania;

2) wykonywania zadan zwigzanych z realizacjg praw i obowigzkow 1Z wynikajgcych
z uméw o dofinansowanie projektéw albo decyzji o dofinansowaniu projektéw
zawartych lub wydanych w ramach RPO WP 2014-2020.

Udziat ekspertéw w wyborze projektéw do dofinansowania moze polega¢ w szczegolnosci

na:

1) udziale w ocenie spetniania kryteriow wyboru projektow, w oparciu o ktére oceniany
jest projekt;

2) udziale w weryfikacji, przed podpisaniem umowy o dofinansowanie lub przed
wydaniem decyzji o dofinansowaniu, spetnienia przez projekt wszystkich kryteriow
wyboru projektéw, na podstawie ktérych zostat wybrany do dofinansowania;

3) udziale w rozpatrywaniu protestow.

Wykonywanie przez ekspertow zadan zwigzanych z realizacjg praw i obowigzkéw 1Z

wynikajgcych z umow o dofinansowanie projektdéw albo decyzji o dofinansowaniu

projektéw moze dotyczy¢ w szczegdlnosci udziatu w:

1) kontroli realizacji projektu, w tym weryfikacji wnioskow beneficjenta o ptatnos¢;

2) monitorowaniu postepéw w realizacji projektu, w tym zatozonych wskaznikow;

3) procesie opiniowania zmian umow o dofinansowanie projektu albo decyzji
o dofinansowaniu projektu, w kontekscie art. 52a ustawy wdrozeniowe;j.

Role eksperta w wyborze projektow do dofinasowania lub w wykonywaniu zadan

zwigzanych z realizacjg praw i obowigzkow IZ wynikajgcych z umoéw o dofinansowanie

projektéw albo decyzji o dofinansowaniu projektéw okre$la 1Z w systemie realizacji RPO

WP 2014-2020 oraz w umowie o Swiadczenie ustug eksperckich.

Kandydat na eksperta, ktory brat udziat w wyborze projektu, nie moze realizowa¢ zadan,

o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2, w odniesieniu do tego projektu.

Warunkiem korzystania z ustug eksperta jest zioZzenie przez niego oswiadczenia

0 bezstronnosci, o ktorym mowa w art. 68a ust. 9 ustawy wdrozeniowej, za kazdym razem

przed rozpoczeciem $wiadczenia ustugi eksperckiej. Oswiadczenie sktadane jest pod

rygorem odpowiedzialnosci karnej, o czym ekspert zostanie pouczony na etapie
podpisywania oswiadczenia.

§2

Wymagania dla kandydatéw na ekspertow

Kandydat na eksperta musi spetniac tgcznie nastepujgce warunki:

1) korzysta z petni praw publicznych;

2) posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

3) nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub umysine
przestepstwo skarbowe;

4) posiada wyksztatcenie wyzsze;

5) posiada minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe oraz:



a) posiada minimum 12-miesieczne dos$wiadczenie zawodowe, ktére nabyt
w okresie ostatnich 5 lat' w dziedzinie objetej RPO WP 2014-2020, w zakresie
ktorej aplikuje? lub;
b) posiada wymagane uprawnienia w dziedzinie, w zakresie ktérej aplikuje lub;
c) wykonat lub ocenit co najmniej 10 analiz finansowych oraz co najmniej 5 analiz
ekonomicznych dla projektéw inwestycyjnych w przeciggu ostatnich 8 lat?,
stosownie do roli, o ktérej mowa w § 1 ust. 3 niniejszych Zasad,;
6) nie pozostaje w stosunku pracy z UMWP, samorzadowymi jednostkami
organizacyjnymi Wojewddztwa Podkarpackiego lub IP RPO WP;
7) spetnia inne warunki, ktére zostang okreslone w ogtoszeniu o naborze kandydatéw na
ekspertow.

§ 3

Nabér kandydatéw na ekspertéw

1. Naboér kandydatow na ekspertow dokonywany jest w drodze konkursu, poprzedzonego
ogtoszeniem w sprawie mozliwosci ubiegania sie o wpis do Wykazu zamieszczonym na
stronie  internetowej RPO WP  2014-2020, dziatajgcej pod  adresem:
ww.rpo.podkarpackie.pl oraz w dzienniku o zasiegu regionalnym.

2. 1Z moze wystgpi¢ rowniez z pisemnym zaproszeniem do zgtaszania kandydatow na
ekspertéow do instytucji i organizacji, ktérych zakres dziatalnosci odpowiada zakresowi
projektéw mozliwych do realizacji w ramach RPO WP 2014-2020.

3. Ogtoszenie publikowane na stronie internetowej zawiera, co najmniej:

1) informacje o mozliwosci sktadania wniosku o wpis do Wykazu wraz z okresleniem
warunkéw, o ktérych mowa w § 2;

2) informacje, w jakich dziedzinach objetych RPO WP 2014-2020 jest prowadzony naboér
kandydatow;

3) informacje na temat miejsca, terminu i sposobu skfadania wniosku o wpis do Wykazu;

4) wzory formularzy.

§4

Zasady aplikowania kandydatéw na ekspertéow

1. Kandydat ubiegajacy sie o wpis do Wykazu sktada wniosek o wpis do Wykazu, okresla

w nim role i dziedzinely, w ktérych aplikuje.

2. Zatgcznikami do wniosku sa:

1) wypetniony formularz kwestionariusza osobowego (wzoér formularza kwestionariusza
osobowego dla kandydata stanowi zatgcznik nr 2 do Zasad) i kopie dokumentow
potwierdzajgcych spetnienie warunkéw, o ktérych mowa w § 2 pkt 4, 5, 7 oraz inne
dokumenty wskazane w ogtoszeniu o naborze;

2) oswiadczenie kandydata, dotyczace spetnienia warunkéw, o ktérych mowa w § 2 pkt
1-3 i 6 oraz prawdziwosci i aktualnosci dokumentéw ztozonych na potwierdzenie
wymagan, o ktérych mowa w § 2 pkt 4 i 5, (ktorej wzér stanowi zatgcznik nr 3 do Zasad)
sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karne;j.

3) zgoda kandydata na eksperta na zamieszczenie danych osobowych w Wykazie oraz
na przetwarzanie danych osobowych ujawnionych przez kandydata na eksperta (wzér
zgody stanowi zatgcznik nr 4 do Zasad);

3. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1 nalezy ztozy¢ w miejscu, terminie i w sposob wskazany

w ogtoszeniu o naborze.

4. Whnioski wraz z dotgczonymi kopiami dokumentéw po zakonczeniu procedury naboru
pozostajg w dokumentacji sprawy i nie podlegajg zwrotowi.

1 Liczone od dnia ztozenia wniosku o wpis do Wykazu.

2 Nie dotyczy kandydatow na ekspertow w dziedzinie analiza finansowa i ekonomiczna.

3 Dotyczy kandydatow na ekspertdw w dziedzinie analiza finansowa i ekonomiczna. Liczone od dnia ztozenia
wniosku o wpis do Wykazu.
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W przypadku zamiaru sktadania wniosku w ramach wiecej niz jednej dziedziny, kandydat
powinien ztozy¢ odrebne wnioski wraz z kompletem dokumentéw w ramach kazdej
z wybranych dziedzin.

§5

Komisja kwalifikacyjna i weryfikacja wnioskow

Komisja kwalifikacyjna, zwana dalej Komisjg, powotywana jest w celu potwierdzenia

spetnienia przez kandydatow warunkow, o ktérych mowa w § 2.

Marszatek Wojewddztwa Podkarpackiego powotuje Komisje w drodze zarzgadzenia.

W skitad Komisji wchodzg:

1) Przewodniczacy - Dyrektor DRP lub Zastepca Dyrektora DRP;

2) Czionkowie — pracownicy DPI lub pracownicy DWP lub pracownicy DRP;

3) Sekretarz lub Sekretarze — pracownik lub pracownicy DRP.

Posiedzenia Komisji zwotuje Przewodniczacy, ustalajgc miejsce i termin posiedzenia.

Komisja pracuje w sktadzie minimum 4-osobowym, w tym Przewodniczgcy i Sekretarz

Komisji.

Przewodniczgcy Komisji moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniach Komisji innych

pracownikéw Departamentow UMWP w charakterze doradcow z dziedzin objetych RPO

WP 2014-2020.

W sktad Komisji nie moze by¢ powotana osoba, ktéra jest matzonkiem lub krewnym albo

powinowatym do drugiego stopnia wtgcznie, kandydata, ktérego dotyczy postepowanie

kwalifikacyjne, albo pozostaje wobec kandydata w takim stosunku prawnym Iub
faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej bezstronnosci.

Ujawnienie okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 7, w trakcie postepowania

kwalifikacyjnego powoduje dokonanie przez Przewodniczacego Komisji odpowiedniej

zmiany w sktadzie Komisji, bez uniewaznienia dotychczas dokonanych czynnosci w toku
prowadzonego postepowania kwalifikacyjnego.

Przewodniczgcy Komisji jest odpowiedzialny m.in. za:

1) organizacje prac Komisiji;

2) zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci postepowania;

3) stosowanie i przestrzeganie przez wszystkich cztonkow Komisji niniejszych Zasad;

4) nadzér nad dokumentacjg zwigzang z pracg Komisiji.

Sekretarz jest odpowiedzialny m.in. za:

1) przygotowanie materiatdw na posiedzenia Komisji;

2) sporzadzanie protokotéw z prac Komisiji;

3) prowadzenie dokumentaciji.

Weryfikacja wnioskow obejmuje weryfikacje formalng oraz weryfikacje merytoryczng.

Weryfikacja formalna wnioskow:

1) Weryfikacje formalng wnioskéw przeprowadza minimum dwoéch czionkow Komisji.
W przypadku rozbieznosci w ocenie gtos Przewodniczgcego jest rozstrzygajacy.

2) Weryfikacje formalng wnioskéw przeprowadza sie zgodnie z Kartg oceny wniosku,
ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 5 Zasad, poprzez wypetnienie czesci wstepnej Karty
oraz czesci |.

3) Weryfikacja formalna wnioskéw obejmuje sprawdzenie w szczegdlnosci:

a) czy wniosek wptynat w terminie (o zachowaniu terminu decyduje data wptywu);

b) czy wniosek jest kompletny i zawiera wszystkie zatgczniki, zgodnie z wymogami
okreslonymi w § 4 ust. 2;

c) czy kandydat spetnia kryteria formalne, okreslone w § 2 pkt 1-4 i pkt 6-7%.

4) W przypadku stwierdzenia brakow formalnych wniosku kandydat moze zostac
jednokrotnie wezwany do ich uzupetnienia w terminie 5 dni roboczych liczonych od
dnia przestania wezwania na adres poczty elektronicznej wskazany przez kandydata
we Whiosku. Za skuteczne uznaje sie przestanie uzupetnionych dokumentéw pocztg
elektroniczng, faksem, pocztg tradycyjng lub dostarczenie dokumentéw osobiscie.

4 Jesli dotyczy.
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5) Whnioski ztozone po terminie (decyduje data wpltywu) pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Weryfikacja merytoryczna wnioskow:

1) Komisja dokonuje weryfikacji merytorycznej wnioskéw, ktére przeszty weryfikacje
formalna.

2) Weryfikacje merytoryczng wnioskéw, o ktérej mowa w ponizszych pkt 3 i 4
przeprowadza minimum dwoch czionkéw Komisji. W przypadku rozbieznosci ocen
decyzje podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby
gtosow za i przeciw, gtos Przewodniczgcego jest rozstrzygajgcy.

3) Weryfikacja merytoryczna obejmuje sprawdzenie w szczegolnosci, czy kandydat na
eksperta spetnia kryteria okreslone w § 2 pkt 5 i 7°. Wynik weryfikacji odnotowywany
jest zgodnie z Kartg oceny wniosku, stanowigcg zatgcznik nr 5 do Zasad poprzez
wypetnienie czesci ll.

4) W celu weryfikacji wymagan, o ktorych mowa w §2 pkt 5 i 7° Komisja moze
przeprowadzi¢ z kandydatem rozmowe kwalifikacyjng lub pisemny test, ktérych wynik
odnotowywany jest zgodnie z Kartg oceny wniosku, stanowigcg zatgcznik nr 5 do
Zasad poprzez wypetnienie odpowiednio czesci lll lub czesci IV.

5) W przypadku potrzeby uzyskania dodatkowych informacji, kandydat moze zosta¢
wezwany do ziozenia w terminie 5 dni roboczych dodatkowych pisemnych
wyjasdnien/dokumentow.

Karty zatwierdzane sg przez Przewodniczgcego.

Po zakonczeniu weryfikacji wnioskdw sporzgdzany jest protokét. Zatgczniki do protokotu

z posiedzenia stanowig w szczegolnosci:

1) wykaz kandydatow na ekspertow zaopiniowanych pozytywnie przez Komisje;

2) wykaz kandydatéw na ekspertéw zaopiniowanych negatywnie przez Komisje;

3) lista kandydatéw, ktérych wnioski pozostawiono bez rozpatrzenia.

Protokot z posiedzenia Komisji podpisuje Przewodniczacy Komisji.

DRP tworzy wykaz rekomendowanych kandydatéw (projekt Wykazu), ktéry przedkiadany

jest ZWP do zatwierdzenia.

ZWP zatwierdza Wykaz w formie uchwaty.

Kandydaci zaopiniowani negatywnie przez Komisje sg pisemnie informowani

0 przyczynach negatywnej weryfikaciji.

§6
Wykaz kandydatéow na ekspertéw

W ramach IZ tworzony jest jeden Wykaz kandydatow na ekspertow RPO WP 2014-2020,

ktory jest prowadzony przez DRP i zawiera:

1) imie i nazwisko kandydata na eksperta;

2) adres poczty elektronicznej (e-mail) kandydata na eksperta;

3) wskazanie dziedziny objetej RPO WP 2014-2020, w ktérej kandydat podsiada
wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie lub wymagane uprawnienia;

4) wskazanie roli, do ktérej kandydat na eksperta moze zosta¢ wyznaczony, tj. udziat
w wyborze projektéw do dofinansowania lub wykonywanie zadan zwigzanych
z realizacjg praw i obowigzkéw 1Z wynikajgcych z uméw o dofinansowanie projektow
albo decyzji o dofinansowaniu projektow.

Wzdr Wykazu stanowi zatgcznik nr 6 do Zasad.

Wykaz prowadzony jest w podziale na dziedziny objete RPO WP 2014-2020.

Wykaz kandydatow na ekspertow jest publicznie dostepny.

Wykaz jest publikowany na stronie internetowej RPO WP 2014-2020

www.rpo.podkarpackie.pl.

Umieszczenie danych kandydata w Wykazie wymaga uprzedniej zgody kandydata

wyrazonej na pismie, ktora zawiera roéwniez zgode na przetwarzanie jego danych

osobowych w procesie naboru kandydatow na ekspertéw, prowadzenia Wykazu, udziatu

5 Jesli dotyczy.
6 Jesli dotyczy.
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w wyborze projektow do dofinansowania oraz wykonywania zadan zwigzanych
z realizacjg praw i obowigzkow 1Z wynikajgcych z umoéw o dofinansowanie projektéw albo
decyzji o dofinansowaniu projektéw zawartych w ramach RPO WP 2014-2020,
z zastrzezeniem § 7 ust. 1 pkt 8.

Kandydat jest zobowigzany niezwiocznie informowaé 1Z o wszelkich okolicznosciach,
ktére powodujg zaprzestanie spetniania wymagan, o ktérych mowa w § 2 oraz o zmianie
nazwiska i danych kontaktowych, w tym adresu do korespondencji.

Osoba wpisana do Wykazu uzyskuje status eksperta w momencie zawarcia umowy z 1Z.
Umowa okresla w szczegolnosci role eksperta, o ktdrej mowa w § 1 ust. 3, warunki oceny
wykonywanych przez niego obowigzkéw, w tym warunki oceny negatywnej inne anizeli
wymienione w § 7 ust. 1.

Przy prowadzeniu Wykazu stosuje sie przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922 z pézn. zm.).

§7

Wykreslenie kandydata na eksperta z Wykazu

Kandydat zostaje wykreslony z Wykazu, w przypadku:

1) zaprzestania spetniania warunkow, o ktérych mowa w § 2 pkt 1-3;

2) utraty wymaganych uprawnien w dziedzinie objetej RPO WP 2014-2020, stosownie
do roli o ktérej mowa w § 1 ust. 3 Zasad;

3) zlozenia przez kandydata niezgodnych z prawdg dokumentéw aplikacyjnych;

4) zlozenia przez kandydata pisemnego wniosku o wykreslenie z Wykazu;

5) zatrudnienia w UMWP, w samorzadowej jednostce organizacyjnej Wojewddztwa
Podkarpackiego lub w IP RPO WP;

6) niewywigzania sie eksperta z postanowienn umowy lub uzyskania negatywnej oceny
pracy dokonanej na podstawie zasad zawartych w umowie;

7) dwukrotnej odmowy udziatu w wyborze projektow lub udziatu w wykonywaniu zadan
zwigzanych z realizacja praw i obowigzkow 1Z wynikajgcych z umow
o dofinansowanie projektéw albo decyzji o dofinansowaniu projektéw zawartych
w ramach RPO WP 2014-2020 bez uzasadnionych przyczyn albo utrudniania pracy.

8) wycofania zgody na zamieszczenie danych osobowych w Wykazie lub na
przetwarzanie danych osobowych;

9) Smierci;

10) powziecia przez 1Z innych niewymienionych powyzej okolicznosci, ktore
uniemozliwiajg petnienie funkcji eksperta i $wiadczenia przez niego ustug
eksperckich.

W przypadku wykreslenia kandydata na eksperta z Wykazu ponowny wpis jest mozliwy
nie wczesniej niz po uptywie roku od dnia wykreslenia.

Do kandydata na eksperta ubiegajgcego sie o ponowny wpis do Wykazu stosuje sie

regulacje okreslone w niniejszych Zasadach.

§8
Zmiany w Wykazie kandydatéw na ekspertéw RPO WP 2014-2020

Zmiany w Wykazie dokonywane sg przez ZWP w formie uchwaty i nastepujg w przypadku:

1) wyboru kandydata na eksperta;

2) wykreslenia kandydata na eksperta z Wykazu, w przypadkach o ktérych mowa
w § 7 ust. 1;

3) zmiany (aktualizacji) danych kandydata.

Na wniosek kandydata moze nastgpi¢ zmniejszenie liczby dziedzin, w ramach ktérych

uczestniczy w wyborze projektow lub wykonuje zadana zwigzane z realizacjg praw

i obowigzkéw 1Z wynikajgcych z umoéw o dofinansowanie projektow albo decyzji

o dofinansowaniu projektow.
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§9

Ocena pracy ekspertow

Praca ekspertow, z ktérymi zawarto umowy jest oceniana przez DPI/DWP.

Ocena, o ktérej mowa w ust. 1 dotyczy w szczegdlnosci sposobu wykonywania przez
eksperta obowigzkéw okreslonych w umowie oraz potwierdzenia spetniania przez
eksperta warunku, o ktérym mowa w art. 68a ust. 3 pkt 4 ustawy wdrozeniowej.

Ocena moze zakonczy¢ sie wynikiem pozytywnym lub negatywnym.

Uzyskanie przez kandydata oceny negatywnej skutkuje wykresleniem go z Wykazu .

§ 10
Przechowywanie dokumentacji dotyczacej kandydatéw na ekspertéow

Dokumentacja dotyczgca naboru kandydatéw na ekspertow oraz prowadzenia Wykazu
przechowywana jest w DRP i nie podlega zwrotowi.

H

§11
Postanowienia koncowe

Wpis do Wykazu nie zapewnia kandydatowi uczestnictwa w wyborze projektéw do
dofinansowania w ramach RPO WP 2014-2020 oraz w wykonywaniu zadan zwigzanych
z realizacjg praw i obowigzkéw IZ wynikajgcych z umow o dofinansowanie projektéw albo
decyzji o dofinansowaniu projektow i nie moze stanowi¢ dla kandydata podstawy do
zgtaszania jakichkolwiek roszczen z tego tytutu.

Zasady wyznaczania ekspertéw sposréd kandydatow wpisanych do Wykazu do udziatu
w wyborze projektow do dofinansowania lub wykonywania zadan zwigzanych z realizacjg
praw i obowigzkoéw IZ wynikajgcych z umow o dofinansowanie projektdw albo decyzji
o dofinansowaniu projektow oraz zasady pracy iwynagradzania ekspertéw zostang
okreslone odrebnymi regulacjami.

Zgodnie z zapisami art. 46 ust. 4 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020 (Dz. U. z 2017 r. poz., 1460 z p6zn. zm.) po zakonczeniu procedury wyboru
projektéw do dofinansowania, czyli po zatwierdzeniu listy projektéw spetniajgcych kryteria
wyboru projektow, instytucja organizujgca konkurs zamiesci na swojej stronie internetowej
informacje o skfadzie komisji oceny projektow, w sktad ktérej kandydaci na ekspertow
moga zostac powotani.

Zmiany niniejszych Zasad przyjmowane sg w formie uchwaty ZWP.

Niniejsze Zasady wchodzg w zycie z dniem ich przyjecia, z zastrzezeniem, ze kandydaci
na ekspertow wpisani do Wykazu kandydatow na ekspertow Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020 w wyniku rozstrzygniecia naboréw
przeprowadzonych na podstawie Zasad przyjetych Uchwatg nr 77/1766/15 Zarzadu
Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 21 lipca 2015 r. w sprawie
przyjecia Zasad naboru kandydatow na ekspertow oraz prowadzenia Wykazu
kandydatow na ekspertow uczestniczacych w wyborze projektow w ramach osi
priorytetowych 1-VI  Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020, stajg sie kandydatami na ekspertéw w rozumieniu
Zasad.



ZALACZNIKI

Zatgcznik nr 1
Zatgcznik nr 2

Zatgcznik nr 3

Zatgcznik nr 4

Zatgcznik nr 5

Zatgcznik nr 6

Wykaz dziedzin, w ramach ktorych sg powotywani kandydaci na ekspertow.
Wzér wniosku i formularza kwestionariusza osobowego dla kandydata na
eksperta.

Wzér oswiadczenia kandydata na eksperta o niekaralnosci, o korzystaniu
z praw publicznych, zdolnosci do czynnosci prawnych, o niepozostawaniu
w stosunku pracy z UMWP, samorzgdowymi jednostkami organizacyjnymi
Wojewddztwa Podkarpackiego lub IP RPO WP oraz o prawdziwosci
i aktualnosci ztozonych dokumentéw.

Wzér zgody kandydata na eksperta na zamieszczenie danych osobowych
w Wykazie oraz na przetwarzanie danych osobowych ujawnionych przez
kandydata na eksperta.

Wz6r karty oceny wniosku o wpis do Wykazu kandydatoéw na ekspertow
RPO WP 2014-2020.

Wzér Wykazu kandydatow na ekspertéw RPO WP 2014-2020.



